FAUT-IL RESTREINDRE LA LIBERTE
D'INSTALLATION DES MEDECINS AFIN

DE LUTTER CONTRE LES DESERTS
MEDICAUX 7

La problématique des déserts medicaux est un enjeu majeur de santeé publique en France. La repartition
/b inégale des professionnels de santé sur le territoire entraine des disparités et des conséquences

dramatiques sur l'acces aux soins pour les populations les plus vulnérables. La question de restreindre

la liberté d'installation des médecins pour lutter contre les déserts medicaux est debattue depuis de

nombreuses années. Ce poster presente en premier lieu la définition d'un désert medicale, les
- arguments en faveur et contre cette mesure ainsi que des solutions déefinitive et alternatives pour
resoudre ce probleme de santé publique.

1, PRESENTATION DES DESERTS
MEDICAUX

INEGALITE SOCIALE ET
ACCES AUX SOINS

QU'EST-CE QU'UN DESERT MEDICAL 7

Le terme "désert médical” designe une
zone geographique qui manque de Aca;:s AUX SOINS EN FRANCE :
professionnels de santé, ce qui rend
'lacces aux soins difficile pour les
habitants. Cela peut se traduire par un
eloignement des structures de sante,
un manque de meédecins géneralistes
et une absence de suivi regulier des
maladies chroniques en raison d'un
manque de spéecialistes.

1,6M de personnes renoncent a des
soins chaque année

1% des 1/+ n'ont pas de meédecin
traitant

Délais d'attente jusqu'a 6 mois pour
une consultation d'ophtalmologie

45% des geéneéralistes en situation de
burn-out

MESURES GOUVERNEMENTALES POUR LES ZONES $OUS-DENSES EN PROFESSIONNELS DE SANTE

e Subvention de 50 000 euros sur 3 ans
pour chaque nouveau professionnel de
sante

e Possibilité de cumul emploi/retraite
pour les médecins retraités (26%
actuellement)

e Postes d'assistant-partagée pour les
internes et jeunes dipldbmés avec prime
mensuelle de 500 euros brut




2. ARGUMENT EN FAVEUR DE LA RESTRICTION DE

LA LIBERTE D'INSTALLATION DES MEDECINS

LES DROITS DES PATIENTS LESES PAR LA

SITUATION

Les patients ont des droits reconnus a la
fols par la France mais aussi au niveau
international.

Ces textes leurs donnent un acces aux
soins pour tous de facon égale. Ills
disposent aussi du droit d'avoir acces a des
soins les plus adaptés et efficaces
possibles. Sans oublier que ces droits ne
leurs permettent pas seulement d'étre
soigné mais aussi d'étre acteur dans la
maladie en ayant la possibilité de choisir
son meédecin ou encore en faisant le choix
d'accepter ou de refuser un soin.

Le serment d'Hippocrate les obligent en tant
que medecin a soigner au mieux son patient
peut importe la situation clinique.
Malheureusement, les droits de ces
patients ne sont aujourd’'hui plus respecteés.

S'EXPLIQUANT PAR LEURS CONDITIONS DE TRAVAIL NON OFPTIMALES

La situation est critique dans certaines zones de la
France a cause de ces déserts médicaux. Les
difficultés d'acces aux soins s'expliquent par un
manque de personnel, un manque de services
adaptes a la fois dans le milieu hospitalier mais
aussi dans le secteur prive.

Le peu de professionnels restant sont donc
surchargeés et cela contraint ces professionnels de
santé a prioriser certains patients au detriment
d'autres...

Et méme si cela va a l'encontre des droits
fondamentaux des patients.

POUR FAIRE FACE AUX DESERTS MEDICAUX : UNE SOLUTION!

Par la montée des déserts médicaux, les
patients ne disposent donc plus d'un €gal acces
aux soins, ni méme d'une prise en charge dans
des délais raisonnables, Contraint d'attendre de
longues heures dans les salles d'attente a
cause du nombre de patients a prendre en
charge qui ne cesse d'augmenter. Par cette
surcharge de travall, les patients ne peuvent
plus vraiment étre libre dans le choix de leur
professionnel de santée. En effet, le nombre de
rendez-vous disponibles étant tellement limiter
qu'ils ne sont méme plus en mesure de décider
de leur médecin mais doivent espérer qu'une
place se libere.

Restreindre la liberté d'installation des médecins est une solution particulierement efficace qui permettrait de retablir la
situation, et de rendre aux patients leurs droits si precieux. Restreindre la liberté d'installation des médecins veut dire
qu'on va d'une certaine maniere contraindre les jeunes meédecins pendant un certain temps de s'installer en priorité
dans des zones ou l'acces aux soins est particulierement difficile pour arriver a un equilibre. En choisissant cette
methode on va répartir les professionnels de sante la ou il y en a le plus besoin. De ce fait, les patients pourront tous
obtenir un suivi médical, sans discrimination et dans les meilleurs délais possibles. Et méme étre dans la possibilité
lorsque 'équilibre sera atteint de choisir son professionnel de santé ce qui n‘est plus le cas aujourd'hui.

UNE SOLUTION FACE A LA BAISSE D'ATTRACTIVITE

Cette solution vient aussi réepondre a la
problématique de la baisse d'attractivite de la
profession de meédecin genéraliste.

Elle n'est pas uniquement contraignante pour le
futur medecin. Cela assure au professionnel des
son arrivée, a une clientele en demande qu'il
pourra fidéliser par la suite, contrairement a
d'autres villes ou la concurrence est présente.
Indirectement cela va pousser les futurs medecins
a choisir cette profession qui leur assurera une
stabilité a la fois professionnelle mais aussi
financiere.




3. ARGUMENT EN DEFAVEUR DE LA RESTRICTION
DE LA LIBERTE D'INSTALLATION DES MEDECINS

UNE PENURIE EN MEDECINS TRAITANTS...

...OU A UNE BAISSE D'ATTRACTIVITE

La baisse de la proportion de meédecins
traitant parmi les medecins
généralistes entraine une pénurie
touchant 11% des Francais, soit plus de
5,9 millions de patients qui ne
béneficient pas d'un suivi medical
regulier.

Une autre raison de cette pénurie
concerne lattractivite de la specialite
de medecin traitant. En effet, il y a une
baisse d'attractivite de cette
spécialite clinique, qui peut
s'expliquer par une mise en avant de
'acte technique plutét que de l'acte
intellectuel dans le domaine médical,
phénomene culturel en France. Ainsi,
les meétiers de meédecins ou leurs
tarifications sont sur des actes
techniques beaucoup plus

...DU A DES CHOIX POLITIQUES...

La penurie de médecins traitants en France est

due a plusieurs facteurs, dont un d'ordre politique :
dans les années 80, une réduction du nombre de
medecins formeés a été mise en place pour reduire
les dépenses de l'assurance maladie. Cette
situation s'est aggravée au fil des anneées,
puisqu'aujourd’hui, le nombre d'etudiants en

remunérateurs que pour les meédecins
cliniciens. Cette tendance a donc un
impact négatif sur lattractivite de la
medecine genérale.

medecine est encore plus faible qu'a cette
epoque.

UNE SPECIALITE USANTE...

...QUI DEVIENDRAIT CONTRAIGNANTE

La surcharge de travail attendue pour un medecin
traitant est un autre facteur qui contribue a la
penurie de cette specialite. En effet, la
coordination des soins de leurs patients peut étre
tres exigeante en termes de temps et d'énergie,
affectant l'équilibre personnel des medecins. De
ce fait, les médecins genéralistes sont attires par
des centres de soins non-programmés (CSNP),
moins contraignants en termes d'horaires et de
charge de travail. Cependant, ces centres ne
proposent pas de suivi médical a long terme, ce
qui est une caractéristigue essentielle de la
fonction de médecin traitant.

Limiter la mobilité des medecins ne serait pas une
solution efficace pour réesoudre la péenurie de
medecins traitants. Cette mesure ajouterait une
contrainte supplémentaire a une speéecialite qui
souffre deja d'un manque d'attractivite. Il est donc
important de trouver des solutions plus durables
pour encourager les meédecins geneéralistes a
devenir médecins traitants et a exercer dans les
zones ou ils sont le plus nécessaire.

UNE RECHERCHE D'EQUILIBRE

La proposition de loi consiste a imposer aux medecins une
installation dans un département specifique pour une duree
limitée avant d'avoir la possibilité de déeémenager leur cabinet,
afin de pallier la penurie de medecins traitants. Cependant, les
medecins expriment que cette decision pourrait détériorer les
conditions de travaill des futurs meédecins traitants qui
souhaitent travailler dans une région ou un département
particulier pour étre proches de leur famille. Se sentir contraint
d'exercer dans un endroit plutdét qu'un autre ne favorise pas des
conditions de travail optimales.




4. SOLUTION ADOPTEE ET ALTERNATIVE

L'APL, UN NOUVEL OUTIL...

...AVEC SES QUALITES... ...ET SES DEFAUTS

L'APL est un indicateur complexe
permettant d'evaluer la disponibilité des
services de santé dans une reégion
geographique en prenant en compte
differents facteurs tels que la densite
de population, la distance aux
établissements de santé, le niveau de
revenu et la disponibilité des transports
en commun. Cet outil permet ainsi de
mesurer l'accessibilitée des populations
aux soins et de mettre en place des
politiques et des programmes adaptées
pour reduire les inegalités territoriales
en matiere de sante.

Les gouvernements peuvent ensuite
utiliser LAPL pour identifier les
Incitations a offrir aux médecins afin de
les encourager a s'installer dans ces
zones. Des incitations qui peuvent
prendre la forme de primes,
d'avantages fiscaux et de subventions
pour les frais de deéplacement et
d'installation. En fin de compte, ['APL
peut aider a améliorer la qualité des
soins de santé pour les populations
locales en prenant des mesures pour
encourager linstallation de meédecins
dans les zones les plus nécessiteuses.

Cependant, certaines etudes ont
montré que I’APL ne tient pas compte
des differences dans les habitudes de
deplacement des populations locales,
ce qui peut sous-estimer les besoins
en matiere de services de sante dans
certaines zones. De plus, il peut ne pas
prendre en compte les problemes
spécifiques aux groupes vulnérables,
tels que les personnes ageées et
handicapées qui ont des besoins
particuliers en matiere de sante. Enfin,
'APL ne mesure pas directement la
qualité des services de sante, ce qui
peut limiter son utilisation comme

indicateur unique de l'accessibilite des
services de sante.

UN PLUS FACE A DES INCITATIONS INEFFICACES

Les incitations offertes aux médecins pour s’installer
dans des zones de désert médical peuvent ne pas
suffire, car la pénurie de medecins est liee non
seulement a la localisation géographique, mais aussi
a la specialité meédicale. Les reformes actuelles ont
cree des contraintes de vie professionnelle et
personnelle pour les médecins generalistes, ce qui a
entrainé une baisse d’intérét pour cette spécialité.
Par conséquent, les incitations actuelles peuvent ne
pas étre suffisantes pour attirer les médecins vers
ces zones en manque de personnel meédical.

L'utilisation de U'APL pour montrer la forte demande de
spéecialités medicales dans certaines régions pourrait
alder a motiver les etudiants en medecine a choisir des
specialites en fonction des besoins locaux, offrant ainsi
une perspective plus gratiflante pour leur carriere en
sachant qu'ils peuvent aider a résoudre les problemes
d'acces aux soins dans ces regions.

DES CENTRES DE SOINS PRIMAIRES MOBILES : UNE SOLUTION ALTERNATIVE 7

La refonte de l'appareil meédical est cruciale pour
assurer l'acces a des soins de santé de qualité dans
les zones rurales et les déserts medicaux, compte
tenu des defis poses par la surcharge de travail et le
vieillissement de la population.

Par exemple, si un patient présentant des symptomes de
maladie cardiagque se presente a un centre de soins non-
programmeés, les meédecins peuvent utiliser des
equipements de diagnostic portables pour réaliser une
evaluation préliminaire. Si le patient nécessite un suivi a
long terme, les medecins peuvent alors contacter les
centres de soins primaires mobiles pour organiser un suivi
regulier et des soins de santé primaires continus.

Les centres de soins primaires mobiles, equipes de
technologies modernes, offrent une solution
alternative efficace pour fournir des soins de sante
primaires et permettent egalement une formation
continue des medecins genéralistes.

Les centres de soins primaires mobiles peuvent
egalement travailler en collaboration avec les
centres de soins non-programmes pour optimiser
'utilisation des ressources de soins de sante
disponibles.




