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Chiffres de la rentrée

Estimation des effectifs étudiants a I'Université Catholique de Lille
Année Universitaire 2011/2012 (au 19 septembre 2011)

25 240 inscriptions - environ 700 doubles inscriptions Facs/Ecoles/Lycées)
= 24 540 étudiants (21 718 a Lille/NPDC+ 2 784 hors région + 38 international)

Répartition des 25 240 inscriptions par grandes structures

2036
3522 8% 6725 O Facultés + liIFAC + Péle HDC (6 725)

14%
< BEcoles d'Ingénieurs (4 567)
DOEcoles de Management (8 390)

B Autres Ecoles et Instituts (3 522)

8 390 BLycées associes : BTS, DCG, CPGE,
33% 18% DU (2 036)

Répartition des 25 240 inscriptions dans les 4 pdles de formation

B Droit - Economie - Gestiion (13 016)

3383
13%

B Sciences et Technologies (5 866)

13 016
52%  pLettres et Sciences humaines, Théologie,
Ethique (2 975)
5 866

23% @ Santé - Social (3 383)
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POLE DROIT - ECONOMIE - GESTION

Vice-Président : Alexis MASSART
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PIC OGER CURZI TRANCHANT AMMEUX  MALVACHE DEPLANCKE AUBREE
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Directeur :
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Stratégie et actualités des pdles

POLE DROIT - ECONOMIE - GESTION Vice-Président : Alexis MASSART

GROUPE EDHEC

g o iéseg iste @ oo
& I CIENCES ECONOMIQUES JEDHEC ESPEME . - NG
ET DE GESTION > Hitsiuss scioox : b5 Extice ] 5eg IS e S i
Doyen ; Doyen ; Directeur ; Directeur Général Directeur ; Directeur ; Directeur ; Directrice Directeur ; Directeur :
Alexis MASSART Emmanuel PIC Emmanuel Olivier Bernard Olivier Jean-Philippe Anne-France  Francis Loic

PIC OGER CURZI TRANCHANT AMMEUX  MALVACHE DEPLANCKE AUBREE

* 1° p6le de I’Université Catholique de Lille en terme d’effectifs.

* renforcement de la recherche autour d’axes prioritaires tels que le risque et le droit (C3RD, Faculté Libre de Droit) et
le Capital Humain (Faculté Libre des Sciences Economiques et de Gestion).

+ appui des missions transversales de I'Université avec 'Espace Projet Initiative de IInstitut de
’Entrepreneuriat ou 80 porteurs, 59 projets et 24 créations ont été accueillis depuis sa création.

B8 FACULTE LIBRE DE

& DROIT

* Dispositif pour les regus-collés de médecine Lille/Paris

Possibilité pour les étudiants de médecine n’entrant pas dans le numerus clausus et ayant obtenu une moyenne supérieure ou
égale a 10/20 d’accéder directement en 2°™ année de licence de Droit.

Les candidats suivront un dispositif obligatoire et intensif de 70 h de mise a niveau pour acquérir les notions indispensables a
I'entrée en L2.

e Ouverture du master Droit Pénal
Cette formation permet aux étudiants de se former a la maitrise des disciplines de la matiére pénale et d’acquérir une spéciali-
sation dans ce domaine afin de répondre aux besoins de la société actuelle.

* Ouverture de la Licence Européenne

Cette licence propose aux étudiants une formation alliant I'acquisition des connaissances fondamentales du Droit, a un ensei-
gnement juridique multilingue et multiculturelle. Le programme est constitué d’un tiers en droit frangais, d’un tiers en droit euro-
péen anglo-saxon dispensé en anglais et un tiers de droit comparé en allemand ou espagnol.

* Diplome Universitaire DU-DISE Droits et Intéréts Supérieurs de I’Enfant

Ce Dipléme Universitaire sur les droits de I'enfant, est destiné aux avocats, magistrats, travailleurs sociaux, étudiants, et bien
d’'autres. Il a pour caractéristique I'analyse des droits de I'enfant essentiellement sous le prisme du droit et de la psychologie,
sans pour autant négliger les autres disciplines, telles que la philosophie, la théologie ou encore la sociologie et la criminologie,
en partenariat avec la Faculté Libre des Lettres et Sciences Humaines.

* Un euro pour suivre des cours a la Faculté libre de Droit

Ce dispositif a été mis en place par la FLD pour permetire aux jeunes diplémés d’assister aux cours de leur master spécialisé
en parallele de leur recherche d’emploi. lls pourront ainsi suivre en candidats libres n'importe quelle matiére de leur cursus pour
approfondir, mieux maitriser et/ou se tenir informés des évolutions législatives et jurisprudentielles en prévision de leur prochaine
insertion professionnelle.

Les professionnels sont en attente de candidats performants et au fait de I'actualité, une attente a laquelle la FLD a choisi de
répondre au travers de ce dispositif afin d’optimiser I'entrée sur le marché du travail de ses promotions.

Les frais de participation sont a hauteur de 1 euro : une contribution mise en place pour engager les participants dans une
démarche sérieuse qui n'implique aucun colt supplémentaire.

* Partenariat avec Ottawa

La Faculté Libre de Droit et I'Université Saint Paul d’Ottawa ont signé durant 'année universitaire une convention de partenariat
pour une durée de trois ans. C’est une convention bilatérale qui contient un volet mobilité pour les étudiants de troisieme année
et de Master 1 de la FLD et un volet mobilité pour les enseignants-chercheurs de la FLD. L’échange des professeurs s’effectue
dans le cadre des deux centres de recherches que sont le C3RD et le Centre d’Etude des Conflits. Il est a noter que des projets
de recherche conjoints sont déja en cours notamment avec le dictionnaire de la paix initié par les Professeurs Francois Mabille
et Hélene Tessier ou encore le colloque franco-canadien portant sur « les 10 ans du 11 septembre 2001 » et se déroulant pour
moitié en France et pour moitié au Canada.
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* Nouveau doyen : Emmanuel PIC

Dipléomé d’'un doctorat en sciences Economiques a I'Université Pierre Mendes France de Grenoble. Il a intégré FLSEG en 2006
comme Maitre de Conférences.

Nommé Vice Doyen en 2008, il devient également le Directeur de ISEA.

Agé de 46 ans, Emmanuel a notamment dirigé I'lnstitut Supérieur des Métiers de Laval (ISM), associé a I'Université Catholique
de I'Ouest.

Il a également travaillé en tant que consultant indépendant aupres de KNPF (Conseil National pour le Financement Populaire,
réseau d’Institutions de micro-finance qui soutient le monde rural en Haiti), Handicap International, Initiative Développement ou
encore la BID (banque inter-américaine du développement).

* Prépa & Classe Sup’ - Classe sup’: des résultats honorables

100% des étudiants ont intégré une école du top 8 :

- EM Lyon (4°™ du classement)

- EDHEC (5°™)

- Audencia Nantes (7°™)

- IESEG (8°™)

Prépa 2 : Augmentation du nombre d’étudiants admis dans une école et amélioration du niveau des écoles intégrées : Parmi
ceux qui ont intégré une école, 93.9% ont intégré une école du Top 15 et 71.2% une école du Top 9.

Taux d’insertion :

78% des étudiants Master 2 ont un emploi 4 mois apres la fin de leurs études, suite aux contrats de professionnalisation.

* Master 2 — Management des Entreprises — Option Création d’Entreprise

Ouverture en septembre 2011 —

Dipléme en convention avec I'Université de Lille 1 : Master Professionnel Sciences Economiques et de Gestion — Mention Eco-
nomie et Management des entreprises — Spécialité Organisation, Gestion, Contrdle.

* Créer sa propre entreprise

Grace a l'alternance en seconde année, les étudiants pourront avancer dans leur projet. lls seront accompagnés par des spécia-
listes pour la validation de leur idée et la formalisation du business plan.

lls seront également entourés par des professionnels, actifs en entreprise, qui privilégient études de cas, mises en situation et
partages d’expérience. Sur deux ans, les étudiants passeront 12 mois en entreprise et/ou sur leur projet de création et l'intégra-
tion dans la vie professionnelle se fera progressivement grace a une alternance s’intensifiant en seconde année”.

EDHEC

BUSINESS SCHOOL

« Campus : inauguration du campus de Paris (1" trimestre 2012) et célébration des 20 ans du campus de Nice

* Création de EDHEC Management Institute, pole consacré a la formation continue

Aprés la signature d’'un accord de fusion en 2010 avec le Management Institute of Paris (MIP), la création de EDHEC
Management Institute illustre, tout en la renforgant, la stratégie de TEDHEC qui place I'entreprise au cceur des préoccupations
du Groupe. Les activités de formation continue sont ainsi regroupées en une seule entité : formation sur-mesure, program-
mes dipldmants et certifiants (MBA Full-Time, Executive MBA, Cycle Supérieur de Management...), séminaires pour dirigeants...
Cette consolidation multiplie par deux I’activité formation continue du Groupe et intensifie ses collaborations avec les grands
groupes internationaux. Dans un contexte globalisé, le Groupe EDHEC souhaite offrir aux entreprises a leurs dirigeants des
réponses concreétes a leurs besoins en formation.

Au-dela des deux campus internationaux de Lille et Nice, 'ouverture des 3 campus Executive de Paris, Londres et Singapour
offre des espaces de formation et de rencontres privilégiés.
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De nouveaux programmes viennent enrichir I'offre existante :
lancement d’un Advanced Management Programme a Paris, une formation de 12 mois a temps partiel qui forme des futurs
dirigeants au management des organisations.

lancement du Cycle Supérieur de Management en format « Blended Learning », a distance et en présentiel (regroupe-
ment a Nice et en région) pur répondre a demande croissante des managers de Le Cycle Supérieur de Management (CSM)
est destiné a des professionnels expérimentés qui souhaitent renforcer leurs compétences manageériales a travers un titre de
Niveau 1 (équivalent Master).

* 10 ans du centre de recherche EDHEC Risk Institute

* MSc in Global Business & MSc in Risk and investment management — EDHEC

Ouverture de nouveaux programmes pour les étudiants de la Grande Ecole sur ses campus de Londres et Singapour :
MSc in Global Business & MSc in Risk and investment management

Inaugurés en 2011 pour la formation des managers locaux et le développement des activités de recherche de '/EDHEC Risk-
Institute, les campus executive de Singapour et de Londres accueillent désormais des étudiants du programme EDHEC Grande
Ecole (en 3éme année) et internationaux (titulaires d’une licence) au sein d’un programme dispensé en alternance, le MSc in
Risk & Investment Management.

De facgon tout a fait complémentaire, I'école annonce aussi I'ouverture a la rentrée 2012 d’'un Master in Global Business acces-
sible aux étudiants de la Grande Ecole (spécialisation en 3éme année) et aux étudiants internationaux titulaires d'une licence
(bachelor). D’'une durée de 10 mois, le programme dispensera les cours fondamentaux et la concentration en « marketing inter-
national » sur le campus de Lille, la concentration « business development » sera proposée a Singapour et « international
finance » a Londres. L'objectif sera de dipldbmer une soixantaine d’'étudiants.

Les programmes MSc Risk & Investment management et Global Business viennent ainsi enrichir compléter une large
gamme de Masters.

Sur le campus le Lille : Arts & NGO management, Entrepreneurship, Law & Tax management, Marketing management (en par-
tenariat avec Unilever), Strategy & Organisation Consultancy (avec Capgemini Consulting ).

Sur le campus de Nice : Finance, Corporate Finance (avec Société Générale), Financial Markets, Management Control (avec
PwC).

-é
SCHOOL OF MAMAGEMENT s
LK E FARIS

* Agrandissement du campus de Paris

Situé a 50 m du premier batiment dans la Grande Arche, le nouvel espace de plus de 3000 m? répartis sur 6 étages, accueille
notamment I'activité de formation continue, les services « Relations internationales » et « Relations entreprises », ainsi qu’'une
salle de marchés et des salles de cours supplémentaires.

* Lancement du blog des Indicateurs de Conjoncture Européen et Régional (CCEUR)

Jusqu’a présent disponible par mail, les Indicateurs de Conjoncture Européen et Régional (CCEUR) font leur apparition sur la toile
sous la forme d’'un blog : http://coeur.ieseq.fr

Les Indicateurs de COnjoncture EUropéenne et Régionale (CCEUR) sont établis mensuellement par Industries & Services,
équipe d’études et de recherches en économie industrielle et régionale de I''ESEG, sous la direction de Francois Milléquant et
d’Hassan El Asraoui. lIs fournissent un apergu de I'économie mondiale, européenne et frangaise et font une analyse plus détail-
Iée de la conjoncture du Nord-Pas de Calais sur la base d’outils méthodologiques spécifiquement congus pour ce territoire.

CCEUR repose sur les informations communiquées par I'INSEE, 'OCDE, Eurostat, I'Union des Industries et Métiers de la
Métallurgie, le COE-Rexecode, la Confédération Nationale du Crédit Mutuel, ainsi que sur les données locales réunies ou éta-
blies par la Direction Régionale de 'INSEE, le Secrétariat Régional de la Banque de France, la Direction Régionale du Travail,
des Relations Sociales et de la Solidarité, le Ministére de I'Ecologie, de 'Energie, du Développement Durable et de la Mer, le
Comité Professionnel du Pétrole, I'Aéroport de Lesquin et le Grand Port Maritime de Dunkerque.

* L’équipe IESEG a remporté la Compétition Nationale SIFE (Students In Free Enterprise) France 2011 et ira représenter
la France lors de la finale mondiale le 3 octobre 2011

SIFE est une ONG internationale a but non lucratif créée en 1975 aux USA. Avec plus de 1 500 universités et grandes écoles et
plus de 41 000 étudiants répartis dans 41 pays, SIFE est le premier réseau qui regroupe le monde de I'entreprise et de I'ensei-
gnement supérieur.

Les étudiants ont convaincu, avec leur projet KEY, “Keep Empowering the Youth” (Mettre en pouvoir les jeunes), qui a pour objec-
tif de favoriser l'intégration sociale et 'accés a I'emploi et a I'enseignement supérieur des dizaines de jeunes défavorisés ou en
difficulté dans la région lilloise.
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STRATEGIES & COMMUNICATIONS

* Nouveau Directeur : Anne-France MALVACHE depuis début avril 2011.

Diplomée de I'E.S.L.S.C.A. et titulaire d’'un D.E.A. Sciences de Gestion, elle a débuté sa carriere en 1995 en tant que
Professeur et responsable des enseignements de Fiscalité a 'TEDHEC. Parallelement a son activité d’enseignement, elle a été
responsable e-learning EDHEC sur le campus lillois de 2002 a 2006 puis de la filiere apprentissage ESPEME. Directrice de
'ESPEME de 2008 a janvier 2011, elle a également co-publié une étude sur les impacts de la TVA sociale et réalisé des mis-

sions de consulting en fiscalité immobiliere.

* Intégration des compétences dans les syllabus de cours
* Développement de la plateforme e-Learning
» Création d’un nouveau pdle recherche en lien avec la communication citoyenne

* Création de Start’‘Com : une junior entreprise en communication

(

Institut de 'Entreprenesuriat
Université Catholigue de Lille

+4.000 étudiants (sur 24.000) sensibilisés, formés ou perfectionnés chaque année.

+2009-2010 : 15 projets de création d’entreprise
Origine des étudiants et jeunes dipldmés porteurs de projets :
Ecoles de Management a 7

Ecoles d’'Ingénieurs a 6

Facultés a 2

Domaines d’activité :

Communication - Evenementiel

SSll

Services aux entreprises et particuliers
Restauration

Conseil

Hortithérapie

Batiment

Environnement

+2010-2011 : 26 projets de création d’entreprise
Origine des porteurs de projets :

Ecoles de Management a 10

Ecoles d’'Ingénieurs a 8

Facultés a 8

Domaines d’activité :

Site communautaire

Artistique

Conseil

Import-Export
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2010-2011_: 8 préts d’honneur et 16 créations d’entreprises

 Partenariat conclu avec le Centre des Jeunes Dirigeants de Lille Métropole, portant sur 'accompagnement de jeunes
créateurs dans le cadre du dispositif Parcours Créateur.

e Les Soirées de I’Etudiant Créateur (Automne 2011 — Printemps 2012) :

LInstitut de I'Entrepreneuriat et la CCIl Grand Lille se sont associés pour concevoir une formation a la création et reprise d’en-
treprise répondant spécifiquement aux attentes des étudiants et jeunes dipldmés de I'enseignement supérieur.

Ce cycle, gratuit pour les étudiants, vise a leur permettre d’acquérir les connaissances et compétences nécessaires a la concré-
tisation de leur projet, et a échanger avec les partenaires de la création et les professionnels de 'accompagnement.

e Semaine de I’entrepreneuriat — 14 au 18 novembre 2011

Jeudi 17 novembre : dans le cadre du mois de 'Economie Sociale et Solidaire en Nord-Pas de Calais, les entrepreneurs sociaux
rencontreront les étudiants afin de les sensibiliser a la dimension spécifique de I'entrepreneuriat social. Plusieurs animations-:
une exposition autour de stands, une rencontre avec des jeunes créateurs de 'ESS, une action de speed-dating entre étudiants
et futurs dipldmés et des entreprises de 'ESS en phase de recrutement, et ... un buffet solidaire et bio !

e Détection des « Créateurs a Potentiel » :
Nouveau programme mis en place cette année pour détecter des étudiants des disciplines scientifique, de management, litté-
raire et artistique et les former spécifiquement a la création d’entreprise a haut potentiel.

Espas.Techubc | ' E S t i ce

commerce et sciences 4 International Business School

* Bonne progression des effectifs : +27% pour 'ESTICE et 18% pour 'lESPAS : son concept original proposant une
double compétence en commerce et en sciences a trouvé son public.

* 50 ans de 'ESTICE. En plus d’un grand gala organisé le 10 décembre avec tous ses étudiants et anciens, I'ESTICE a
souhaité donner un sens a ces festivités en décidant de s’investir pour défendre une cause humanitaire.

* Partenariat Humanitaire : soutenir I'’éducation de jeunes filles au Guatemala !

Une jeune fille maya aura en moyenne 7 enfants et sera mariée avant d’avoir 18 ans. Les études montrent que pour chaque
année d’étude supplémentaire le taux de fécondité des filles diminue de 10% et une seule année supplémentaire d’études dans
le secondaire lui permettra d’'augmenter ses revenus de 15 a 25%. Plus elle ira a I'école, plus elle pourra gagner d’argent et sa
famille pourra sortir du cycle de pauvreté.

Un concept original : Afin de récolter des fonds, 'ESTICE organise le vendredi 3 février 2012 dans I'amphi Teilhard de Chardin
au sein de I'Université catholique de Lille, une grande soirée de vente aux enchéres. Cet événement de prestige orchestré par
un commissaire priseur n’est pas une vente comme les autres, ce ne sont pas des objets mais des services qui seront
mis en vente au public et attribués au plus offrant. Places prestigieuses pour un événement sportif ou culturel, repas gastro-
nomique, séjour touristique, abonnement a un club de sport, journée avec une personnalité... les lots seront trés diversifiés. Nous
espérons récolter 16.000 euros afin de financer une classe de 16 jeunes filles guatémaltéques.

* Développement des partenariats a I'international avec de nouveaux accords signés en Asie notamment avec la Corée du
Sud (INHA University) et Taiwan (Wenzao Ursuline College of Languages).

iIste

STRATEGIES & COMMUNICATIONS

* Nouvelle convention a été signée avec I'université d’Eichstétt en Allemagne depuis Avril 2011.
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ET SCIENCES HUMAINES

Doyen : Doyen Directeur : Coordinateur : Directeur ;
Catherine DEMAREY Caroline RUNACHER Pére Dominique FOYER Jean-Philippe COBBAUT Bruno SEBIRE

Perspective de création d’un Institut de Philosophie
Développement des missions transversales de I'Université, autour notamment du Département d’Ethique, coordinateur lillois du

projet Interreg Dignity in Care.

252 FACULTE LIBRE DES
29 LETTRES
ET SCIENCES HUMAINES

* Nouveau Doyen : Catherine DEMAREY
Maitre de conférences en Psychologie du travail, Psychologue.

Doctorat d'université — section Psychologie. Proposition d’une structure conceptuelle pour la conception de métaphores sono-
res en IHM basée sur une sémantique pragmatique de 'usage des sons.

Domaines de recherche : Analyse des situations de travail & Activité, organisation des activités dans le champ de la santé,
santé au travail

Unité de Recherche en Psychologie : OCeS (Organisation, Clinique et Sujet). Equipe : Travail, Organisation, Santé

Membre du conseil de recherche de I'Université Catholique de Lille, du conseil scientifique de I'Institut Catholique de Lille, du
conseil d’université de I'Université Catholique de Lille et membre du comité du pdle santé-social.

Rédacteur adjoint de la revue Psychologie internationale : pratiques et recherche
Membre du comité éditorial des presses universitaires du septentrion.

* Structuration en 3 pdles de compétences :
- Unité Facultaire : Culture et Communication
- Unité Facultaire : Psychologie
- Unité facultaire : Langues & Affaires internationales

* Nouvelles formations :
Master Histoire et relations internationales
Parcours Média & communication politique

* Ouverture au public du Centre de Ressources en Géographie Historique
Le Centre de Ressources en Géographie Historique (CRGH), créé en 1992, posséde une grande diversité de cartes et photo-
graphies qui couvrent, a des dates différentes, la quasi-totalité des pays du monde. Le fond, du XVII*™ au XX*™ siecle, dans
lequel la région Nord - Pas de Calais ainsi que la Belgique sont largement représentées, provient de dons, de legs, d’acquisi-
tions et aussi du dépdt des cartes et atlas de la Société de Géographie de Lille.

Le CRGH est un centre de ressources ouvert a toute personne intéressée par les cartes (enseignants, étudiants, particuliers)
avec pour objectif la numérisation et la mise en réseau avec d’autres centres régionaux, nationaux ou étrangers.

Aujourd’hui, le CRGH prend place dans des lieux rénovés et rationalisés ; cette opération a été possible par la volonté de
I'Université Catholique de Lille de valoriser son patrimoine ainsi qu’avec I'aide du Conseil Général du Nord qui contribue au déve-
loppement des musées thématiques.
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* Nouveau Doyen : CAROLINE RUNACHER

Religieuse dominicaine. Doctorat en Théologie Catholique, obtenu en 1992 a la Faculté de Théologie Catholique, Université
des Sciences Humaines de Strasbourg. Sujet de thése : La guérison de I'épileptique (Mc 9, 14-29).

Elle a su développer une forte activité aupres des jeunes (culture religieuse en lycées catholiques a Paris) et une grande
insertion régionale.

Animatrice pastorale, depuis 1991, a l'Institut Sainte Geneviéve a Paris.

Professeur a la Faculté de Théologie de Lille (Exégése du Nouveau Testament) depuis 1993.

Déléguée de tutelle aupres d’établissements scolaires de la Congrégation Romaine de Saint Dominique, Province de France
depuis 2006.

* Opération « Testez nos cours ! »
La faculté de théologie propose de venir tester jusqu’a huit cours dans différents domaines (philosophie, Bible, histoire de I'Eglise,
théologie...) du 26 au 29 septembre.

* Nouveaux cours et séminaires :
Géopolitique des religions, philosophie de 'homme, religions, spiritualité et parapsychologie, I'accueil des étrangers, les gran-
des questions de la foi chrétienne, langues et littératures du Proche-Orient ancien...

La Faculté¢ de théologie collabore a un nouveau Master Etude des faits religieux qui a débuté en 2010-2011 a
I'Université d’Artois (partage d’enseignants et possibilité pour les étudiants de Licence canonique de bénéficier de dispenses de
certains modules pour I'obtention de ce Master).

* Parcours de formation biblique et catéchétiques en appui sur I'art :

deux sessions Entrer dans la Bible au 1° et au 2d semestre, en fin de journée : 15 rencontres pour découvrir I'histoire du peu-
ple de la Bible ;

un parcours « Bible et Culture » le jeudi, proposant plusieurs thémes variés : Littérature, Musique, Cinéma, images artistiques,
liturgie.

* 4 novembre : journée d’étude sur les fondements théologiques d’une catéchése pour les adultes.
Intervenants : le pere JL Garin du Séminaire interdiocésain de Lille, le P. Michel Castro de la faculté de Théologie de Lille et le
Dr Joél Molinario de I'Institut Catholique de Paris.

&y DEPARTEMENT

“)% D'ETHIQUE

* Certificat interuniversitaire d’accompagnement et de soins palliatifs « Maladies chroniques, vieillissement, fin de vie»
entre I’'Université Catholique de Lille et I’'Université Catholique de Louvain.

Ce certificat permettra a I'Université Catholique de Lille de partager son expertise en éthique et soins palliatifs et renforce une
opportunité de collaboration en terme de recherches entre les équipes de I'Université Catholique de Lille et de 'UCL (HELESI),
particulierement dans le cadre de la Plateforme Européenne de Recherche et de Concertation en Ethique (PERECEE).

La visée de ce certificat, dans une optique de service a la société, est de favoriser un acces des professionnels a un haut niveau
de compétence en soins palliatifs - des soins dans une éthique de la vulnérabilité et de renouveler un terreau de formateurs en
Belgique.
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* Le C3E : fusion du CREE et du CET

Le Centre de Recherche en Ethique Economique et le Centre d’Ethique Technologique, tous deux centres de recherche du
Département d’Ethique, ont fusionné le 1 septembre 2011 pour devenir le C3E, Centre Ethique
Economie Entreprise, dédié aux questions éthiques et philosophiques soulevées par les transformations technologiques, éco-
nomiques et managériales contemporaines. Les problématiques suivantes seront ainsi abordées : éthique des affaires, respon-
sabilité sociale des entreprises et des cadres, développement durable, justice sociale...

« DU Economie Entreprise Management

Le C3E proposera en 2012, un nouveau Dipldme Universitaire « Economie Entreprise Management ». Destiné a des managers
et des cadres d’entreprise, il vise a éclairer les questionnements éthiques qui font désormais partie intégrante du fonctionnement
de l'organisation, que ce soit en termes de management, de responsabilité sociale de I'entreprise ou de dialogue avec I'ensem-
ble des parties prenantes de I'entreprise. Les intervenants sont constitués d’universitaires et de professionnels dont le but sera
de permettre I'appropriation des apports théoriques grace a I'étude de cas pratiques.

Institut de Formation Pédagogique
Enseignement Catholique Nord-Pas de Calais

* Master CAIP

L'Université Catholique de Lille et la Fondation d’Auteuil ont créé, avec la collaboration de I'lFP Nord-Pas-de-Calais et 'INSHEA,
une formation originale dans le paysage des Masters en sciences humaines, mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation
et de la formation : le “parcours CAIP”.

8 sessions de formation en présentiel + FOAD

dont 2 sessions Lilloises (17-21 octobre 2011, 21-25 mai 2012)

* Master CISE et DESJEPS

L'Institut de formation pédagogique accueille sa premiére promotion d’étudiants engagés dans un dipléme a double
certification. En effet, I'lFP propose a ces étudiants de préparer simultanément le Master en sciences humaines et sociales,
spécialité « chargé d’innovations socio-éducatives » et le DESJEPS, dipldome d’Etat Supérieur de la Jeunesse, de I'Education
Populaire et du Sport. Ces deux parcours se font en deux ans et débouchent sur des postes de directeur d’association, de foyer,
de mission locale...
L'IFP est le premier établissement frangais, sur huit organismes habilités a délivrer le DESJEPS, a proposer cette double certi-
fication.
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* Formations
Création d’'une nouvelle licence professionnelle Santé-Cadres Fonctionnels des établissements sociaux et médico-
sociaux préparant les cadres fonctionnels des établissements sociaux et médico-sociaux (P6le Handicaps Dépendance et
Citoyenneté).

Développement de formations autour de la prise en charge du handicap et de la dépendance.

¢ Renforcement de la recherche médicale et clinique

collaborations entre le groupe hospitalier, la Faculté Libre de Médecine et les équipes de recherche de I'Unité HaDePa$S (pble
Handicaps, Dépendance et Citoyenneté), du Centre d’Ethique Médicale, du Département de Psychologie de la Faculté Libre des
Lettres & Sciences Humaines (FLSH).

projet Interreg Dignity in Care, autour de différents partenaires du monde de la santé (néerlandais, belges flamands,

anglais). Ce projet a pour principal objectif « 'apprentissage de I'éthique dans les soins » avec les apports et les spécificités de
chacun. Il pemettra a travers I'expérience du laboratoire d’éthique de soins « Stimul » en Flandres, aux professionnels et aux étu-
diants, d’expérimenter de fagon directe I'impact des pratiques de soins.

 Services a la société : poursuite du développement du site Humanicité

Le partenariat étroit entre L'Université Catholique, les communes de Capinghem et Lomme et Lille Métropole Communauté
Urbaine a permis I'ouverture depuis une année environ du FAM (Foyer d’Accueil Médicalisé) « La Vie Devant Soi », de la
Maison Médicale Jean XXIIl, de I'Accueil Marthe et Marie et du Centre Hélene Borel. 2012 verra I'ouverture de nouveaux
établissements : IFSanté et 'TEHPAD « Maison Saint Francgois de Sales »

E8d FACULTE LIBRE DE

&9 MEDECINE

* 3 nouveaux partenariats internationaux / T'aipei (Taiwan), Kaohsiung (Taiwan), Thies (Sénégal)
* 19 étudiants partis au Cameroun, 13 au Sénégal
* Projet en cours Burundi, Philippines

Pole

* Ouverture de la Licence Professionnelle santé-Cadres Fonctionnels des établissements sociaux et
médico-sociaux

* Nouveau groupe de salariés du GHICL en formation a la Langue des Signes Francgaise

* 4*m session du Certificat d’Assistant de soins en gérontologie

 5°™ ¢dition des sessions interdisciplinaires des filieres santé-social de I'Université, les 14 novembre et 30 mars prochains.
* 4*™ promotion du Dipléme d’Université « Handicaps, Dépendance et Citoyenneté », en janvier 2012.

* Semaine « handiCAP sur la vie ensemble » du 6 au 10 février 2012.

SL

Institut Social
de Lille

* Ouverture a Maubeuge d’une formation de pré-qualification en santé-social.
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- GRESPE
S5y FacuLTE LIBRE DES HEY m .
&1 SCIENCES ET TECHNOLOGIES icam .gd:r‘_
Doyen : Directeur Général : Directeur Général : Directeur Général : Directeur : Directeur : Directeur :
Jean-Charles CAILLIEZ Jean-Marc IDOUX Pascal CODRON Pierre GIORGINI Olivier TRANCHANT Bernard-Gilles FLIPO Benoit BOUREL

¢ innovation co-élaborative
* recherche interdisciplinaire et transfert aux entreprises
¢ internationalisation

La politique de partenariat au sein du Péle a permis de développer des coopérations structurantes dans les domaines de la
Formation, de la Recherche et Développement, de la valorisation de processus innovants par le codesign et de la création d’en-
treprises, et ce en interaction forte avec le monde économique.

Plan de développement de « I’Arc de l'innovation Technologique » allant de Vauban a Humanicité en passant par
Euratechnologie et I'lCAM, formidable gisement de création de valeur par I'innovation et la co-localisation (Middleware) d’acteurs
de linnovation créative (étudiants, chercheurs, entreprises, usagers, clients, résidents...) en s’appuyant fortement sur I'expé-
rience acquise en matiére d’innovation co-élaborative (Codesign et living lab) et de partenariat économique.

_ﬁ_..
INGEMIEURS

POUR LE MONDE
Ouverture de HEI campus Centre en septembre 2012 a Chateauroux
Le 27 juin 2011, HEI a posé la 1ére pierre de son troisieme campus en France : HEI Campus Centre, entierement dédié a la
formation des ingénieurs par apprentissage, a Chateauroux dans I'Indre.
Aymeric Gillet-Chevais, Responsable du projet pédagogique du cycle ingénieur a HEI, assurera la direction du nouveau cam-
pus.

En partenariat étroit avec la Chambre de Commerce et d’'Industrie Territoriale de I'lndre, reconnue pour son expertise en matiere
de formation par apprentissage et avec le soutien de I'Etat, de 'Europe, du Conseil Régional du Centre, du Conseil Général de
I'Indre et de la Ville de Chateauroux, HEI Campus Centre formera, dés la rentrée 2012 une trentaine d’apprentis par an.
Tournée vers le domaine de la mécatronique, cette formation répond au besoin d’un tissu industriel local et régional diversifié,
avec la présence de secteurs importants comme I’aéronautique, I’automobile, I’agro-alimentaire...

GROUPE

LILLE

« Certification 1SO 14001

Le Groupe ISA a regu, fin ao(t, le certificat officiel. Il atteste que le Systéme de Management Environnemental, démarré en 2005,
est certifié selon les exigences de la norme ISO 14001/ 2004.

Pres de 5000 certificats ISO 14001 ont été récemment délivrés en France, mais rarement dans I'enseignement supérieur. Le
Groupe ISA est sans doute parmi les 1éeres écoles d’ingénieurs a I'obtenir. Il ambitionne de faire vivre et d’'améliorer en continu
le systéme de management environnemental, en étudiant les opportunités d’extension a des référentiels comme I'|SO 26000
(sur la RSE).

¢ Plus de 1100 étudiants

Formation d’ingénieur Agriculture/Agroalimentaire/Environnement : 750, dont 57 en apprentissage
Formation d’ingénieur Paysage (Itiape) : 174

Formations spécialisées (Licence, Bac + 4 et Master) : 181
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* Ouverture a la diversité : création d’un fonds de solidarité...

Apres 7 étapes I'an passé a la rencontre des ingénieurs, le Groupe ISA continue son Tour de France (Angers le 13 septembre
et Rennes le 14) pour la création d’'un fonds qui permettra, dés cette année, d’attribuer des préts d’honneur aux nouveaux
éléves-ingénieurs.

* Erasmus Mundus

Le Master Eurama, European Animal Management, vient d’étre labellisé Erasmus Mundus, ce qui permettra d’offrir des bourses
aux ressortissants hors-UE. Il s’agit d’'une formation de 2 ans, conjointe entre la Fésia et 4 universités (Pays-Bas, Espagne,
République Tchéque, Hongrie et Danemark)). Les étudiants se spécialisent en productions animales avec un point de vue
« européen » et « mondial » avec un mélange de cours professionnels et scientifiques. Une année sur deux se déroule a
I'étranger.

GROUPE

“lcam

LILLE

* Ilcam — ISA : laboratoire MeCagro2

Le Groupe ISA, I'lcam et 2 universités (Exeter et Gand) ont créé fin juin le laboratoire MeCagro2 (16 enseignants-chercheurs,
2 thésards et 2 post-doc). Premier labo interdisciplinaire de ce genre, il a été sélectionné dans le programme Interreg IV « A 2
mers » et sera co-financé par I'Europe pendant trois ans.

Il'y aura 3 thématiques :

le développement de solutions innovantes en matiere de santé et de sécurité alimentaire,

I'évolution des procédés alimentaires et leur exploitation dans un objectif de développement durable,

I'évolution des procédés et leur exploitation pour améliorer les conditions ergonomiques de travail et favoriser ’emploi.
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* Promotion d’'une recherche centrée sur ’homme, au cceur de la société en dialogue avec son environnement ;

» Recherche pluridisciplinaire sur le risque, notamment les risques psycho-sociaux, sur le handicap et la dépendance, sur le
capital humain, prise en compte de la dimension éthique du progres technique, technologique, économique...

» Création d’'une “école des doctorants” professionnalisante et co-disciplinaire réunissant les grands podles de recherche de
I'Université.

D'_:;J :-3 phrlu'-' ment \ Capital humain,
: Risque et

responsable .
EHE Responsabilité

Pole Droit
Pole Science Economie
Management

/ Innovation
pedagogique

Péle Santé

i ole SHS

Handicap, | PO!? SH. & Politique, Culture,
I:Iépem?lanc.ﬂ et | {‘heo]’og}e Religion et Société
participation

sociale Ethique
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* Cycles de séminaires

- Un cycle de séminaires sur « la faute », organisé par le département de droit privé, et dont la 1°° rencontre aura lieu sur le
theme de la « responsabilisation du salarié », le 21 octobre 2011.

Suivront « La faute en responsabilité civile » (novembre 2011), « La faute des dirigeants » (janv 2012), « La faute des avo-
cats, juges... » (avril 2012)

- Un cycle de séminaires sur « la décision en droit administratif ».

* Recherche et colloques

Internet : du crime organisé au cyber terrorisme : quels risques ? o .

Internet est entré dans le quotidien de chaque citoyen, il assure l'activité des institutions et des entreprises partout dans le
monde. En marge, les risques et les menaces de son appropriation par des groupes criminels ou terroristes se sont accrus. Ce
colloque a pour ambition de mener une action de sensibilisation aux risques numériques. (26 janvier 2012)

- La société européenne : bilan et perspectives
Seront abordés les points suivants : Le statut SE (Société Européenne) et les régles matérielles européennes, La constitution
et le fonctionnement de la SE, La SE, catalyseur des opérations de restructurations transfrontieres, La cohérence de la Société
Européenne avec le droit européen des sociétés existant. (24 Février 2012)

- Les 20 ans du traité de Maastricht
Il sera question des évolutions et apports du traité (la citoyenneté européenne, la monnaie unique)

* Publications a venir
La chronique collective sur le risque publiée aux « petites affiches », 3°™ édition, Ed. Lextenso (octobre 2011)

Dans la collection « Droit, société et risque » Ed. ’Harmattan

La prison du temps passé au temps dépassé (Septembre 2011)

Le traité de Lisbonne : de nouvelles compétences pour I'Union européenne ? (octobre 2011)
La faute de la victime en responsabilité civile (octobre 2011)

2]
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SCIENCES ECONOMIQUES
ET DE GESTION

* Centre de Recherche sur le Capital Humain

A travers la création du Centre de Recherche sur le Capital Humain (CRCH) et son appartenance au Laboratoire Lille Economie
Management (LEM — U.M.R. 8179 CNRS), la FLSEG développe une recherche ambitieuse dans les champs de I'’économie et
de la gestion.

La notion de capital humain renvoie généralement a trois dimensions qui, ensemble, déterminent une certaine aptitude de I'indi-
vidu a travailler, évoluer et se « valoriser » :

les talents,

les qualifications,

les expériences cumulées des individus.

Ces caractéristiques résultent en partie de l'investissement des hommes et des femmes dans leur formation (éducation et for-
mation au cours du cycle de vie) et dans leur santé (psychologique, mentale et physique).

Le capital humain joue un réle essentiel dans la valeur et la valorisation des entreprises, la croissance économique a long terme
et le développement durable.

2 grands axes de recherche : Economie et management de la santé ; Entrepreneuriat et éthique.
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* La Chaire Management des Innovations Sociales
L'IESEG poursuit le développement de la chaire Management des Innovations Sociales en partenariat avec la Société Générale
et Adecco, sur 3 axes :

1. Le social Innovation Incubator

2. Le label SENSE Manager

3. LUExpérimentation en temps réel

La capacité demain a aller au-dela des pratiques traditionnelles pour se doter d’'une conviction, de compétences et d’attitudes
d’innovateur, créateur de valeur sociale.

Savoir vivre pleinement avec son temps et contribuer a la croissance par tous, pour tous. Questionner son écosystéme person-
nel, professionnel et sociétal pour y trouver de nouveaux champs de valeurs. Dénicher les gisements d’innovation capables d’in-
clure et non plus d’exclure et devenir porteur de sens a 'ensemble des parties prenantes.

Conformément a I'esprit de I'innovation sociale, La CHAIRE SOCIETE GENERALE ADECCO sur le management des innova-
tions sociales propose aux écoles de co-construire sur leur territoire une trajectoire « Développeur de valeur sociale » avec ses
étudiants, partenaires entreprises et communauté académique.

L'envie est de créer les circonstances pour que chacun apprenne, expérimente, expérience et construise son ADN d’innovateur
social.

* Le développement personnel au cceur de la formation

L'IESEG se positionne comme un précurseur du « développement personnel au coeur de la formation ».
3 projets en témoignent:

Manager in vivo : le coaching des étudiants de 18" année par des étudiants de 48M€ et 56Me annge
Le théatre comme outil pédagogique
Le certificat « Sustainable Management » avec des stages dans des townships en Afrique du sud

Un exemple d’innovation pédagogique qui unit le développement personnel et I'’enseignement du management a
I'IESEG : « Le management du chef d’orchestre » (élective 3°™ année)

Comprendre le management d’équipe a travers la direction d’orchestre, reconsidérer la fonction de manager et les relations
humaines, prendre godt a la direction.

LETTRES, SCIENCES HUMAINES, THEOLOGIE, ETHIQUE,
PEDAGOGIE Recherche

EZd DEPARTEMENT

r

“9 D'ETHIQUE

* Projet Interreg « Dignity in Care / Dignité dans les soins »

Le Département d’Ethique est le coordonateur lillois du projet Interreg Dignity in Care, dont I'objet est de développer la réflexion éthi-
que sur le « prendre soin ». Dans le cadre de ce projet, des soignants, des professionnels et des étudiants du Péle Santé Social
de l'université feront I'expérience de soins, regus et prodigués, au moyen d’'une méthode d’apprentissage centrée sur I'attitude plus
que sur les compétences techniques. Une plate-forme d’échange et de formation sera mise en place au cours du projet.

Ce projet réunit six partenaires : deux partenaires flamands, la Katholieke Hogeschool de Gand et le laboratoire sTimul, deux
partenaires néerlandais, ZorgSaam et I'Université de Sciences Appliquées de Zeeland, un partenaire anglais, Partners in Care
et I'Université Catholique de Lille.

La conférence de lancement aura lieu le 24 octobre a Moorsele, dans les locaux du laboratoire sTimul. L’équipe lilloise accueil-
lera la conférence finale du projet début 2014.
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CENTRE D’ETHIQUE MEDICALE

* Plateforme Européenne de Recherche et de Concertation en Ethique
Le Centre d’Ethique Médicale de I'Université Catholique de Lille, le Centre de recherche HELESI (Health, Ethics, Law, Economics

and Social Issues) de I'Université Catholique de Louvain et le Département de recherche en éthique « Ethique, santé, science
et société » de I'Université Paris Sud ont lancé une Plateforme Européenne de Recherche et de Concertation en Ethique
ayant pour objet, dans le champ de la pratique médicale et de la santé, de renforcer l'inclusion et la participation des personnes
particulierement vulnérables. Cette plateforme organisera chaque année une université d’été en vue de présenter ces nouvelles
formes de concertation en éthique.

* Séminaire interuniversitaire « Pragmatisme et vulnérabilités » (2011-2012)

Séminaire interuniversitaire de recherche consacré a la maniére dont la philosophie pragmatiste et néo-pragmatiste aborde les
questions de fragilité et de vulnérabilité. Comment les pragmatistes définissent-ils dans leur nouveau cadre la place de 'homme
dans la nature comme étre biologique, social et culturel ? Dans quelles mesures I'éthique clinique et la bioéthique contemporai-
nes sont-elles transformées dans ce cadre ? Associant ce questionnement a la considération croissante des enjeux humains liés
a la vulnérabilité du sujet dans le champ de la relation médicale, mais aussi dans celui de la participation sociale et politique des
personnes plus vulnérables, le séminaire entendra tester une diversité de réponses pragmatistes apportées a ces questions en
rapport avec la problématique des fragilités contemporaines.

CENTRE D’ETHIQUE DE LA FAMILLE ET DU SUJET CONTEMPORAIN

* Journée d’Etude « Qu’est-ce qui fait tenir les hommes ensemble ? » 17 novembre 2011

Journée d’études qui vise a développer, en sus de son approche « diagnostique », la maniére dont se déploient certains aspects
essentiels de l'attention au lien : la dimension du soin, dans son acception premiére issue des liens parentaux ou a travers un
concept plus général de souci de soi et/ou de l'autre, la dimension de I'hospitalité, qu’elle apparaisse comme une composante
du soin, ou qu’elle recouvre une ouverture relationnelle plus générale, voire un dynamisme familial (hospitalité généalogique).

B8 FACULTE DE
<)% THEOLOCIE

* Centre de recherche « Politique Société Culture Religion »
Le centre de recherche créé en 2006 vise a promouvoir la réflexion universitaire sur les rapports entre le lien social et les tradi-
tions spirituelles et religieuses européennes. Il propose un cadre commun facilitant a la fois 'échange entre chercheurs de
disciplines différentes et la création de nouveaux projets au service de cette réflexion.
Il compte plusieurs groupes de recherche :

- Transcendance et lien social

- Lhumain aux frontiéres

- Recherche en théologie pratique

- Recherche en théologie systématique

- Personnes handicapées et communautés chrétiennes : jalons pour une éthique de I'hospitalité

Les groupes de recherche « Transcendance et lien social » et «Théologie pratique » ont organisé
en commun, les 15 et 16 septembre derniers, un colloque interdisciplinaire sur le theme du rapport a I'avenir. « L'avenir en ques-
tion : la fin des promesses ? » 10 ans aprés le 11 septembre 2001, comment penser I'imbrication du politique et du religieux ?
Le colloque a réuni cinquante enseignants-chercheurs et étudiants de diverses disciplines : sociologues, historiens, théologiens,
philosophes, politologues, exégétes... I'objet était de fournir des outils de diagnostic et d’analyser I'évolution en cours, de
proposer des voies d’interprétation qui renouvellent les perspectives convenues.

Cette recherche prolonge le travail interdisciplinaire effectué lors de deux précédents colloques - « Une théologie politique chré-
tienne est-elle Iégitime ? Origine et actualisation d’'un probleme » (janvier 2008) et « Religion et politique dans les sociétés sécu-
larisées » (septembre 2009) -, d’'un chantier de réflexion sur « La fabrique de I'événement » et d’'un séminaire de master sur «
I'espérance au défi des catastrophes ».

Le groupe de recherche « L’humain aux frontiéres » a organisé en début d’année un colloque interdisciplinaire sur le
théme « Pourquoi et comment penser les frontiéres de 'humain ? ». Les frontiéres de 'hnumain ont perdu de leur évidence.
Notamment celle entre 'homme et la chose. Ce colloque a réuni une cinquantaine d’enseignants-chercheurs et d’étudiants. Sa
publication est en cours. Le groupe poursuit sa réflexion sur les frontieres de 'humain en s’interrogeant cette fois sur la frontiere
homme-primate.

* Derniéres publications :

- Science et religion sont-elle antagoniques ? Stanislas Deprez, Jean-Luc Blaquart — Editions Salvator, Juin 2011, 128p.

- L’espérance au défi des catastrophes, Numéro hors-série 2011, Mélanges de Science Religieuse — Septembre 2011.
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* Unité de recherche en psychologie

Deux équipes distinctes abordant différentes problématiques li¢ au monde contemporain.

Equipe Psychologie sociale & du travail :

- Mutations du travail : nouvelle Gouvernance, partage des pratiques professionnelles, précarité & travail
- Travail et TIC : centres d’appels & santé, équipe de travail & plateforme

- Risques Psychosociaux (RPS) : stress, burn out, addiction, harcélement

Equipe Psychologie clinique & psychopathologie :

- Santé : annonce du diagnostic, impact psychologique des technosciences en médecine, handicap & dépendance

- Famille : lien familial, transparence et aveu, secret de famille

- Social : liens sociaux et différences, souffrance de et dans le monde moderne, violence, addiction

- Virtuel-fiction : fiction et réalité dans la dynamique subjective, sujets et « réalités virtuelles », dépendance aux jeux «virtuels».

SANTE - SOCIAL

Recherche

EZg FACULTE LIBRE DE

&9 MEDECINE

* Unité de Traitement des Sighaux Biomédicaux

Unité rassemblant la Faculté Libre de Médecine, le Groupe Hospitalier de I'Université et I'école HEI.

Enseignants-chercheurs, ingénieurs, médecins et praticiens hospitaliers mettent leurs expertises en commun, au profit de I'Unité
de Traitement des Signaux Biomédicaux. Cette unité de recherche étudie, entre autres, la mesure des signaux électriques
émis par le cerveau, afin de pouvoir, a terme, anticiper les crises chez les patients épileptiques ou encore évaluer le niveau d’han-
dicap provoqué par les effets de la sclérose en plaques.

SCIENCES ET TECHNOLOGIES

Recherche

Plan ambitieux de transformation et de modernisation du Pble Sciences et Technologies de I'Université Catholique de Lille entre
2011 et 2015, centré sur la promotion de :

- 'innovation « co-ellaborative »,

- la recherche interdisciplinaire et le transfert aux entreprises,

- linternationalisation.

« Arc de l'innovation Technologique »

+La création de quatre centres de co-design a visée pédagogique au sein de I'lSA, 'ISEN, HEI et la Faculté
Libre des Sciences et Technologies pour initier 'ensemble des éléves — ingénieurs et des étudiants en master, aux méthodes
et techniques du Co-design.

* L’aménagement de deux « Ateliers de la Re-création » (Innovation Centers) :

- I'un sur le campus Vauban a Lille,

- l'autre sur le Centre Européen de I'lnnovation (Euratechnologies) plus spécifiquement consacré a l'innovation dans les TIC et
aux projets ubiquitaires.

e La création d’un nouveau Centre Recherche (associant ICAM, ISEN, HEI, ISA et Faculté Libre des Sciences et Technologies)
centré notamment sur la chimie verte (carbone végeétal) et I'électronique souple (en partenariat avec I'lEMN).
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GROUPE

“lcam

LILLE

* Laboratoire MeCagro2

Le Groupe ISA, I'lcam et 2 universités (Exeter et Gand) ont créé fin juin le laboratoire MeCagro2 (16 enseignants-chercheurs,
2 thésards et 2 post-doc). Premier labo interdisciplinaire de ce genre, il a été sélectionné dans le programme Interreg IV « A2
mers » et sera co-financé par I'Europe pendant trois ans. Il y aura 3 thématiques :

- le développement de solutions innovantes en matiére de santé et de sécurité alimentaire,

- 'évolution des procédés alimentaires et leur exploitation dans un objectif de développement durable,

- I'évolution des procédés et leur exploitation pour améliorer les conditions ergonomiques de travail et favoriser I'’emploi.

B FACULTE LIBRE DES
¥ SCIENCES ET TECHNOLOGIES

* Formation Ouverte A Distance

Le portail de la FLST on-line sera accessible a tous les étudiants de la FLST et permettra de renforcer leurs connaissances scien-
tifiques de base et d’avoir acces a des cours en ligne.

Les chapitres sont composés d’autoévaluation, d’une partie cours, d’'un quiz, d’'une partie exercices avec la correction et d’'un
cours vidéo.

Le tutorat pour les étudiants en présentiel.

Le tutorat s’adresse en priorité aux étudiants de premiéres années toutes filiéres confondues :

- les chapitres de pré-requis pour chaque cours seront disponibles avant le début de celui-ci et permettront a I'étudiant d’avoir le
niveau optimal de connaissances pour suivre le cours.

- les enseignants pourront diriger certains étudiants vers les cours en ligne s’ils constatent une lacune lors des enseignements.

La FLST on-line permettra également de suivre la formation de Remise a Niveau Scientifique (formation non dipldmante) a dis-
tance. La RNS s’adresse a toutes les personnes qui souhaitent reprendre des études scientifiques ou renforcer leurs connais-
sances de bases.

HEY

INGENITURS
POUR LE MONDE

* Eleven Week Projects
L’apprentissage de I'innovation est devenu I'un des défis importants pour les écoles, un défi qu'HEI propose de relever avec
les Eleven Week Projects.

C’est un projet de réalisation concret, basé sur un sujet réel d’entreprise ou de laboratoire, confié a I'école. Pleinement intégreé
au cursus de formation d’'HEI (sous forme de pédagogie par probleme et par projet), d’'une durée de 11 semaines a temps com-
plet, le projet aboutit a un livrable concret. Le projet se réalise en équipe pilotée par un enseignant-chercheur et composée (selon
les sujets) d’éleves ingénieurs HEI de derniére année, voire d’étudiants internationaux ou issus d’autres écoles. Le projet se
déroule en entreprise et/ou a I'école.

Echanger, argumenter et stimuler I'imagination

C’est dans cette lignée que les Eleven Week Projects sous forme de plateau projet ont été lancés en février 2011 avec deux pro-
jets-test : I'étude de la construction d’un centre de dialyse en Afrique et I'étude d’'une laverie éco-citoyenne a Lille. Ces projets
associent un commanditaire (Entrepreneur en Afrique, Mairie de Lille) a une équipe de six a huit étudiants-ingénieurs accompa-
gnés par des tuteurs, pilotes du projet.

développement
durable et responsable

e « Bati a bio diversité positive »

Fruit d’'un travail de collaboration mutualisant I'expertise et le savoir de plusieurs entités tant a I'interne (IDDR, FLST, HEI, ISA,
Cresge,...) qu’a I'externe (Norpac,...). C’est un projet pluridisciplinaire sur la relation et les bénéfices mutuels qui peuvent exis-
ter entre le milieu urbain et la biodiversité. Ce projet a une vocation pédagogique et également méthodologique. Il accompagne
les professionnels du batiment dans la réalisation de quartiers a biodiversité positive.
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International

* BILAN ET PERSPECTIVES

2010-2011

» Développement du réseau en Amérique Latine et en Asie (Taiwan et participation a la conférence de
'APAIE)

* 10 ans de I'European Summer Program

» Complexification de la gestion du programme EFTLV avec plusieurs chartes et la mise en place de 2
consortia au niveau de l'université

» Accompagnement d’un projet Interreg « Dignity in Care » avec le département d’éthique.

2011-2012

Elaboration d’un plan d’internationalisation autour de 3 axes :

1. Internationalisation a domicile (formation interculturelle, cours en anglais, label international
pour les étudiants, etc)

2. ldentification de partenariats prioritaires pour la mise en place de parcours internationaux de for-
mation et projets de recherche

3. Intégration de la politique de solidarité internationale

» Développement des relations avec les pays slavophones et approfondissement de la coopération avec
les universités latino-américaines

» Développement du « European Summer Program » autour d’options spécifiques pour étudiants ingé-
nieurs et d’'une session orientée vers des étudiants asiatiques.

« EUROPEAN SUMMER PROGRAM : 10 ANS

En 10 ans, prés de 800 étudiants, venant de 16 universités partenaires, ont été accueillis. 28 pays représentés :
Allemagne, Arabie Saoudite, Australie, Brésil, Canada, Chine, Colombie, Corée du Sud, Danemark, Espagne, Etats-Unis,
Finlande, Hongrie, Inde, Indonésie, Italie, Japon, Lettonie, Mexique, Norvége, Pays-Bas, Pologne, Portugal, Royaume-Uni,
Thailande, Turquie, Ukraine, Venezuela.

* Un projet au service de l'internationalisation de I’'université : renforcement des relations avec les universités par-
tenaires et création de nouvelles relations de coopération, notamment avec des universités asiatiques. Cette année, 16 univer-
sités partenaires dans 4 continents ont participé au projet.

¢ Un projet fédératif : 15 établissements membres de I'Université Catholique de Lille sont impliqués dans I'organisa-
tion de 'ESP

* Programme pédagogique diversifié :
- un programme de base, avec des cours intensifs de frangais pour tous les niveaux et de des cours de communication intercul-
turelle,
- cours de spécialité enseignés en anglais (littérature et cinéma francais, culture et société frangaises, études européennes,
Economie et gestion en Europe, Communication).
- programme spécifique destiné aux scientifiques et ingénieurs, entierement en anglais.

* Un programme culturel riche (découverte du patrimoine régional, frangais et européen).
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ASSOCIATION ASIE PACIFIQUE DE L'EDUCATION INTERNATIONALE

Présence de I'Université a la prochaine conférence de ’APAIE (Association Asie Pacifique de I'Education internationale) qui se
tiendra a I'Université Mahidole a Bankok (Thailande) du 4 au 6 avril 2012. Le theme de la conférence portera sur la responsabi-
lité sociale des Universités.

UNIVERSITE METROPOLITAINE : COOPERATION INNOVANTE ENTRE LES UNIVERSITES
DE LEUROMETROPOLE

Participation de I'Université Catholique & ce projet qui poursuit 5 objectifs :

1. Promouvoir les échanges dans I’enseignement universitaire, en créant un dipldme conjoint pour les programmes du pre-
mier cycle et en lancant une série d’initiatives a court terme dans le programme du premier cycle, telles que les échanges (d’étu-
diants et d’enseignants), I'organisation de stages et/ou la création de cours mineurs communs.

2. La création d’'un « Honours College » dans lequel les étudiants bacheliers des trois régions suivent ensemble des cours et
des séminaires élargis ou approfondis dans un domaine spécifique, enseignés et/ou encadrés par les enseignants des trois
régions.

3. Améliorer la connaissance du frangais et du néerlandais grace aux initiatives transfrontaliéres proposées.

4. Accroitre la mobilité des jeunes, non seulement dans le domaine de I'enseignement, mais aussi au niveau de leur vie
sociale (pour assister a des manifestations culturelles (p.ex. un concert) ou des activités sportives, pour faire du shopping, faire
la féte ou du tourisme). La connaissance de I'autre région et les amis au-dela de la frontiére feront que leur vécu géographique
s’étendra aux régions voisines.

5. Accroitre la collaboration dans le domaine de la recherche entre les universités partenaires, de maniéere indirecte par
les enseignants et les chercheurs qui apprennent a mieux se connaitre, par les activités d’échange et par 'organisation de ren-
contres transfrontalieres pour les chercheurs.
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Transversalité

De par sa pluridisciplinarité, ’'Université Catholique de Lille offre a ses étudiants la possi-
bilité de suivre des cursus croisés et de bénéficier des diverses opportunités offertes par
les nombreuses infrastructures disponibles sur le campus, en portant une attention par-
ticuliére a la culture générale et a la formation humaine et religieuse.

* Modules d’ouverture humaine, culturelle et religieuse

Large choix de modules pour permettre aux étudiants de s’ouvrir aux questions de sens, aux évolutions de la société et de pro-
fiter de la pluridisciplinarité de I'Université. Découverte de domaines aussi variés que la culture, la philosophie, I'éthique, I'intel-
ligence de la foi chrétienne, la découverte des religions, la géopolitique, I'art...

Autant d’opportunités pour étre aux rendez-vous du monde et grandir en humanité.

Modules proposés par I'Espace culturel Vauban, la Faculté de Théologie, I'liIFAC, I'lcam et le Département d’Ethique.

* Culture et lien social
Etats Généraux du christianisme - 7, 8 et 9 octobre
2¢m édition. En partenariat avec La Vie

Partenariat LAM/Université Catholique de Lille avec trois rendez-vous d’exception :

Conférences « Hors les murs » du LAM — premier mercredi de chaque mois.

Conf. inaugurale le 5 octobre a18h

Soirée étudiante au LAM — 16 novembre 2011

Exposition « Hors les murs » du LAM — Lionel et I'enfant bleu (du 13 avril au 13 juillet 2012)

nombreux rendez-vous culturels tout au long de 'année : expositions, conférences thématiques, concerts, ateliers artisti-
ques, choeur universitaire

* Bibliothéques en réseau

Origéne, catalogue des bibliotheques de TUDESCA

Les Bibliothéques de 'UDESCA : Angers, Lille, Lyon, Paris, Toulouse proposent Origéne, le catalogue collectif des bibliothe-
ques de leurs universités.

Les universités catholiques francaises offre un acces fédéré a 'ensemble de leurs catalogues en ligne. En effet si nos bibliothe-
ques sont partiellement présentes dans le SUDOC (Systéme Universitaire de DOCumentation), ce grand catalogue collectif
national ne donne pas acces a l'intégralité de leurs fonds.

Ce catalogue de 'UDESCA permettra a terme d’interroger simultanément les fonds pluridisciplinaires des 5 bibliotheques uni-
versitaires catholiques qui représentent un total d’'un million six cent mille volumes. Les ressources d’Angers, Lille, Lyon et Paris
sont d’ores et déja accessibles.

La Bibliotheque Numérique en Réseau est un projet de I'Université Catholique de Lille qui a débuté en 2007. Le développe-
ment est prévu sur 5 ans pour :

- Constituer un catalogue en ligne de tous les documents disponibles en bibliothéques physiques (400 000 livres, 6 000
titres de revues)

- Equiper 'Université en ressources électroniques pour I'enseignement et la recherche, dans les domaines couverts (e-
books, 70 000 revues en ligne, 55 bases de données accessibles selon profil, supports de conférences et de formation)

- Proposer une connexion rapide et simple, 24h/24, sécurisée, depuis I'établissement ou le domicile (systéme d’authen-
tification unique)
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Un nouveau portail documentaire unique va voir le jour dans les prochaines semaines avec de nouveaux services : accés a
un compte lecteur pour le suivi des préts en bibliotheques, « profils » de ressources électroniques selon les établissements de
I'Université, pages personnalisables, flux RSS, widgets...

Les ressources documentaires sont un enjeu pour I'enseignement et la recherche a I'Université. Les bibliothéques ceuvrent par-
ticulierement en période de rentrée pour former les étudiants a 'usage des ressources. Cela peut avoir lieu par exemple dans
le cadre du C2ii, ou les professionnels de I'information et de la documentation peuvent former a la recherche documentaire.

e Campus durable

- L'Université Catholique de Lille, membre du Réseau des Campus Durables.

- Plan de déplacements et évaluation

- Réalisation d’un Bilan Carbone® universitaire a échelle collective
Objectifs : repérer les postes principaux d’émissions de Gaz a Effet de Serre et engager des actions de réduction de ces gaz
impactant le climat et maitriser les dépenses liées aux consommations énergétiques.

- « Bati a bio diversité positive »
Fruit d’un travail de collaboration mutualisant I'expertise et le savoir de plusieurs entités tant a I'interne (IDDR, FLST, HEI, ISA,
Cresge,...) qu’a I'externe (Norpac,...). C’est un projet pluridisciplinaire sur la relation et les bénéfices mutuels qui peuvent exis-
ter entre le milieu urbain et la biodiversité. Ce projet a une vocation pédagogique et également méthodologique. Il est la pour
accompagner les professionnels du batiment dans la réalisation de quartiers a biodiversité positive.

- Préservation de I’environnement au sein du campus
Programme d'installation de ruchers en partenariat avec la Ville de Lille est en cours (3 ruches a I'lSA).
Evolution des pratiques de gestion des espaces verts vers le «Zéro Phyto».

¢ Vie étudiante

- Associations étudiantes
- 300 associations étudiantes sur I'ensemble du campus
- Fédération des Etudiants de I'Université Catholique de Lille (Fédé)— Président : Victor Bygodt

- Evéenements
Colloque UDESCA - 21 au 24 mars 2012
Rencontres inter-cathos étudiants sur le théme de la Liberté.

- Congrés FAGE (Fédération des Associations Générales Etudiantes)

Du‘8 au 11 septembre 2011 a Lille, la FEUCL, Fédération des Etudiants de I’Université Catholique de Lille a accueilli le
22€Me congrés de la FAGE. Prés de 300 responsables associatifs, venus de la France entiére. Rendez-vous incontour-
nable du milieu associatif étudiant depuis 1990, le Congrés de la FAGE est, avec les Assoliades, un des trois princi-
paux événements organisés durant I’année Universitaire.

Le congres de la FAGE est devenu un moment unique de par I'ampleur de ses échanges, de la concertation, des formations
et bien sOr de convivialité qui y regne.

C’est 'occasion de débattre de diverses thématiques d’actualité sur le monde étudiant au travers de tables rondes (invités
issus des ministeres de 'Enseignement supérieur ou de la Jeunesse, des institutions universitaires et de la société civile...).

- Logements étudiants
Ouverture d’'une nouvelle résidence a Haubourdin : Résidence Saint-Gérard avec 16 logements (Association d’Entraide
Universitaire).
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Agenda 2011-2012

e SEPTEMBRE °
» 29 septembre, Conférence solennelle de rentrée avec remise de titre de Docteur Honoris Causa

* 29 septembre - 11-15h : Semaine de la Mobilité - Transpole, ADAV et d’autres partenaires
+ présentation de I'outil « plan de déplacement Campus »

*» 30 septembre - Journée d’étude CFTC.

* OCTOBRE °

« 7,8 et 9 octobre : Deuxiéme édition des Etats Généraux du Christianisme.

* 10 oct., 7 et 21 nov., 12 déc. - 16 janv. 2012 : Session théologie « Responsabilité catéchétique ».

* 12 au 16 octobre - Féte de la Science.

* 14, 21 octobre - 4, 18 novembre 2011 : Session théologie « L'initiation chrétienne par le baptéme et la confirmation ».
+ Jeudi 20 octobre - Remise des diplomes ICM.

« NOVEMBRE °

* 4 novembre 10h 12h -14h 18h : Journée d’étude : « Communiquer Dieu qui se révele », Appuis théologiques pour la caté-
chese des adultes. En présence de Joél Molinario, de I'Institut Catholique de Paris et de L'Institut supérieur de formation de
I'Enseignement Catholique, du P. Michel Castro Professeur faculté de Théologie de Lille, du P. Jean Luc Garin, séminaire inter-
diocésain de Lille.

* 14 au 20 novembre : semaine de la solidarité internationale et World forum
» Mercredi 16 novembre de 10h30 a 13h - 15*™ semaine nationale pour ’emploi des personnes handicapés, de L’ADAPT.
Participation du Pole HDC a travers un « handicafé étudiants », a I’Accueil Marthe et Marie de Lomme (site Humanicité).

* Vendredi 18 novembre - remise des diplomes ESPAS ESTICE dans le cadre des 50 ans de 'ESTICE

« DECEMBRE -
* 1 et 2 décembre - jeudi 15, 16 mars 2012 : Session théologie « L'Art de gouverner dans I'Eglise ».
» 3 décembre — Portes ouvertes UCL

* 10 décembre : cérémonie de remise de diplomes de la promotion HEI 2011
* 9,16 déc. - 6, 13 janv. 2012 : Session théologie « Marie dans I'art »

* 9 décembre, 18h : remise de diplomes de la 18émepromotion ISTC placée sous le parrainage de Jacques Hardoin, Directeur
général du groupe La Voix du Nord - Lille Grand Palais.
* Samedi 10 décembre : grande soirée de Gala avec anciens et étudiants dans le cadre des 50 ans de 'ESTICE

* JANVIER -

* 3-4 janvier 2012 9h 18h : Session lifac « Découvrir le livre de Job ».

* 19-20 janvier 2012 : 9h 16h : Journées interinstituts IFAC-CIPAC-Faculté de Théologie-séminaire interdiocésain : « Entre
blessure et oubli, le pardon ».

* 21 janvier 2012 : Gala HEI

* 27 janvier 2012 - Soirée des diplomés ISEA.

+ 28 janvier 2012 - Portes ouvertes UCL

+ 30 janvier 2012 - féte de saint Thomas et remise des diplomes Théologie.
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* FEVRIER

» 3,10, 17 et 24 fév. : Session théologie « Le renouveau liturgique a la lumiére de Vatican Il ».
» Vendredi 3 février : Soirée humanitaire, grande vente aux enchéres de services pour financer la scolarité de jeunes filles
Maya au Guatemala dans le cadre des 50 ans de 'ESTICE

* Du 6 au 10 février : La semaine handiCAP sur la vie ensemble.
* 9 février - Job Dating FLSEG

* 10 février - Soirée des diplomés FLSEG.

* 22 février - Portes ouvertes UCL

* 24 février - Journée des métiers FLST

* MARS -

e 2*™ quinzaine de mars 2012 - Hopital des nounours FLM
* 15 Mars - Journée sport et Handicap FLST

* 21 au 24 - Rencontres UDESCA sur le theme de la Liberté.
* Vendredi 30 : forum entreprises spécial 50 ans ESTICE

* AVRIL-

* Du 2 au 8 avril 2012 - Semaine du développement durable.
* 4 avril 2012 - Festival vidéo de la FLST sur le théme « Développement durable : le monde en 3 dimensions (économique,

sociale, environnementale)».

» Jeudi 5 avril 2012 JEEDD (Journée des Etudiants, Entreprises et du Développement Durable).

* 10-11 avril 2012 de 9h 18h : Session lifac « Ascension Pentecbte ».
* 16 avril 2012 - 3*™ édition du festival cinéma.
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