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Effectifs de la rentrée

Estimation des effectifs étudiants a I'Université Catholique de Lille
Année Universitaire 2007/2008 (au 20 septembre 2007)

19 600 inscrip'l'ions =610 doubles inscriptions Facs/Ecoles/Lycées
=18 990 étudiants
(17 590 a Lille/NPDC+ 1 400 a Nice)

Répartition des inscriptions par grandes structures

6 Facultés : 5 445 inscriptions (28 %)

6 Ecoles d'ingénieurs : 3 905 inscriptions (20 %)

2 Ecoles de management : 5 520 inscriptions dont 1 400 a Nice (28 %)

11 Ecoles et Instituts (santé, enseignement, communicati on..) : 3 360 inscriptions (17%)
7 Lycées associés : 1 370 inscriptions en BTS et CPGE (7%)

Répartition des inscriptions par grandes structures
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Répartition des inscriptions par grands domaines de formation
Droit-Economie-Gestion-Commerce-Comptabilité : 8 445 inscriptions (43 %)
Sciences et Technologies : 5 050 inscriptions (26 %)

Lettres-Sciences humaines -Social : 2 160 inscriptions (11 %)

Formation des enseignants : 830 inscriptions (4 %)

Santé : 2 305 inscriptions (12 %)

Théologie et Sciences religieuses : 810 inscriptions (4 %)

Répartition des inscriptions par grands domaines de formation
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Nouvelles formations

A noter, la création de nouveaux masters, notamment en contrat d’apprentissage et
de qualification et le développement de licences professionnelles en coopération
avec des lycées catholiques. En 2007-2008 : 6 lycées concernés pour 7 licences
professionnelles (hétellerie et tourisme ; assurance, banque, finance ; commerce ;
culture et media ; mode et textiles ; informatique industrielle) ; - 4 projets pour 2008-
2009.

* Formations premiéres

HEY

INGENIEURS
POUR TE MONDEF

* Master of Science « Smart tools for Industrial Safety »

Accrédité par la Conférence des Grandes Ecoles, delivré par HEI

Objectif :

L'objectif du MSc enseigné en langue anglaise dans le domaine des sciences de l'ingénieur est de former des cadres
de haut niveau a l'international pour les besoins des entreprises du secteur des transports (automobile, ferroviaire, aéro-
nautique...), de I'énergétique, de la production industrielle, de la gestion des biens et des services.

Niveaux d’admission :

- Etudiant ayant validé un Master 1 (maitrise) dans les domaines sciences de I'ingénieur, sciences exactes...

- Etudiant étranger possédant un bachelor ou niveau équivalent

- Formation Continue : formation dipldmante si candidat diplémé Bac + 3 (Bac + 2 a I'étude) avec 3 ans d’expérience
professionnelle

Modalités d’admission et d’inscription

Dossier (et entretien si nécessaire)

Dossier de candidature et informations sur ce Master of Science sont a télécharger sur
http://www.hei.fr/Formation/master_science.html

Contact : Responsable pédagogique du Master of Science : Abdel AITOUCHE — E-mail : abdel.aitouche@hei.fr — Tél :
03 28 38 48 22

* Domaine Batiment Aménagement et Architecture

Ouverture d’'un cursus qui marie les études d’'ingénieur et d’architecture.

Axes principaux : culture et architecture, conception et techniques de construction, réglementation et sciences humaines.

Ce programme est développé en collaboration avec I'Ecole Nationale supérieure d’Architecture de Lille et I'école d’ar-
chitecture Saint-Luc de Tournai. Les métiers potentiels : ingénieur études techniques, ingénieur chargé du suivi d’exé-
cution, ingénieur programme, ingénieur responsable Foncier/Développement.

Contact : Responsable pédagogique du domaine : Hélene LOOSVELDT - E-mail : helene.loosveldt@hei.fr —
Tél : 03 28 38 48 58

ﬁ;té Libre des

Sciences Economigques
et de Gestion

e Licence professionnelle Mention Commerce — Spécialité Gestion des flux internationaux des PME/PMI —
Ouverture du Parcours Marketing International a St Jude a Armentiéres

* Prépa DCG (Dipléome de Comptabilité et de Gestion) + le Parcours Comptabilité Finance Audit de la Licence
Mention Economie et Management des Entreprises

3 ans en contrat d’apprentissage — en alternance 3 jours en entreprise/2 jours en cours par semaine

Objectif : Permettre aux Bacheliers STG option Comptabilité et Gestion des Entreprises de poursuivre des études a
I'Université pour devenir comptable

Niveau d’admission : Bacheliers STG option CGE prioritairement

Modalités d’admission et d’inscription : Etude du dossier pédagogique + entretien

Capacité d’accueil : 26

Contact : Amélie BELL — www.icl-lille.fr/feco - E-mail : flseg@icl-lille.fr — Tél : 03 20 13 40 20
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* Master 2 (voie professionnelle) Mention Gestion du patrimoine et marchés financiers — Spécialité Gestion de
patrimoine

En contrat de professionnalisation — En alternance 15 jours/15 jours durant 12 mois

Objectif :

Préparer les étudiants aux différents aspects de la Gestion de patrimoine, tant en cabinet privé qu’en banque

Niveaux d’admission :

M 1 Finance, M 1 Droit, M 1 Gestion

Modalités d’admission et d’inscription :

Dossier + entretiens

Contact : Amélie BELL — www.icl-lille.fr/eco - E-mail : flseg@icl-lille.fr — Tél : 03 20 13 40 20

Faculté Libre
des Lettres &
Sciences Humaines

* Licence Mention Langues, littératures et civilisation étrangéres — Spécialité Espagnol
Ouverture de la Licence 2°™ année

¢ Licence Mention Arts du spectacle — Parcours Cinéma, Musique

Objectif :

Par le biais d’approches historique, sociologique, esthétique, a travers une connaissance des secteurs de la production
artistique et de la mise en place de projets culturels, mais aussi a travers I'usage d’outils professionnalisants, il s’agit
globalement d’asseoir des bases de connaissances et de mise en perspective exigeantes tout en favorisant la cons-
truction pour chacun d’un projet professionnel cohérent

Niveaux d’admission :

Bac

Contact : Direction : Geoffrey MARTINACHE — E-mail : geoffrey.martinache@icl-lille.fr — Tél 03 20 13 47 40

* Master 1 et 2 (voie professionnelle) Mention Lettres, langues et Arts — Spécialité : Arts et médiation intercul-
turelles — parcours : Arts du spectacle, cinéma, musique, communication événementielle

Objectif :

La formation visera a doter les étudiants de bases solides en arts du spectacle dans les domaines historique, théorique,
esthétique, analytique, sociologique, juridique, économique et pédagogique.

Les étudiants auront alors la possibilité de s’insérer dans les structures d’art contemporain en quéte d’activités artis-
tiques en relation avec différents publics, sachant manier tant la parole que I'écrit

Niveaux d’admission :

Licence Culture et Médias pour accés a M 1

Dossier + entretien pour le M 2

Contact : Direction : Geoffrey MARTINACHE — E-mail : geoffrey.martinache@icl-lille.fr

* Master 1 et 2 (voie professionnelle) Mention Affaires Internationales et Ingénierie Economique — Spécialité
Affaires internationales se décline désormais en 3 parcours :

. Marketing international et négociation

. Marketing international, communication et négociation (nouveau parcours)

. Tourisme international d’affaires et de luxe (nouveau parcours)

Niveaux d’admission :

Licence en adéquation avec le cursus pour accés a M 1

Dossier + entretien pour le M 2

Modalités d’admission et d’inscription :

http://inscription.icl-lille.fr

Contact : Direction : Nathalia SULIKASHVILI — E-mail : nathalia.sulikashvili@icl-lille.fr
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Libre
de Droit

* Nouveau parcours en Licence Mention Droit : Parcours Droit Européen

Objectif :

Allier 'acquisition des principes fondamentaux du Droit (identique a la Licence Mention Droit) a un approfondissement
linguistique

Public :

Lycéens des sections européennes, étudiants étrangers ou lycéens frangais qui étudient a I'étranJer

Niveaux d’admission :

Bac général + trés bonne maitrise d’au minimum 2 langues étrangéres (anglais, allemand ou espagnol)

Renvoyer la fiche de candidature ou postuler sur www.icl-lille.fr/droit + renvoi du dossier pédagogique

Contact : FLD — www.icl-lille.fr/droit - E-mail : fld@icl-lille.fr — Tél 03 20 13 41 00

* Master 2 (voie professionnelle) Mention Droit privé et sciences criminelles — Spécialité : Droit de la
Responsabilité médicale

Objectif :

Permettre a des jeunes dipldmés qui souhaitent travailler dans le milieu de la santé d’entrer dans ce monde en maitri-
sant les moyens d’éviter qu’une telle responsabilité soit engagée

Pour cette nouvelle formation

Niveaux d’admission :

M 1 Droit (4 mentions au choix en M 1 : Droit de I'entreprise et des contrats — Droit social — Droit public — Droit privé et
sciences criminelles)

Modalités d’admission et d’inscription :

Sur dossier + entretien

Dossier de candidature a télécharger sur le site www.icl-lille.fr/droit et & renvoyer au plus tard le 27 juin

Contact : FLD — www.icl-lille.fr/droit - E-mail : fld@icl-lille.fr — Tél Service 3éme cycle 03 20 13 41 03
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* Formation continue

ISLV Institut Social Lille Vauban

CAFERUIS Certificat d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable d’Unité
d’Intervention Sociale

Dipléme d’Etat niveau Il

Objectif :

Qualifier les cadres de proximité des services de I'action sociale par la construction et I'appropria-
tion de I'identité professionnelle d’encadrant (opérer un changement de forme identitaire au regard de la profession
d’appartenance) et par I'acquisition des compétences nécessaires a I'exercice de la fonction.

Public :

Salariés, étudiants, demandeurs d’emploi

Niveaux d’admission :

Etre titulaire d’'un Diplédme d’Etat de niveau lll dans le domaine social

Ou

Etre titulaire d’'un Dipldme ou d’une certification professionnelle de niveau Il

Ou

Etre titulaire d’'un dipléme de niveau lll dans le domaine paramédical et de 2 ans d’expérience professionnelle
Ou

Avoir validé 2 ans d’études supérieures et 3 ans d’expérience professionnelle dans le secteur social ou médicosocial
ou 3 ans dans une fonction d’encadrement quelque soit le secteur d’activités

Ou

Etre titulaire d’'un diplébme d’Etat de niveau IV dans le domaine social et 4 ans d’expérience professionnelle dans le
secteur médicosocial.

Modalités d’admission :

Sélection sur dossier et entretien d’admission

Capacité d’accueil :

20 étudiants maximum

Début de la formation :

Septembre 2007

Contact : Annik DEVOS — E-mail : annick.devos@fupl.asso.fr — Tél : 03 20 21 93 95

EFAS Ecole de Formation d’Animateurs Sociaux

0 2 L’EFAS met en place dés novembre 2007, pour une durée de 13 mois, la formation pour I'accés au nou-
.{:'tc —__ veau dipléme
:,"Z(\ DEJEPS (Dipléme d’Etat de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport) de niveau Ill (Bac + 2)
Cras Spécialité « Animation Socio-éducative ou Culturelle » - Mention « Développement de Projets,
Territoires et Réseau »

3

Objectif :

Mettre en place des projets collectifs sur un territoire

Débouchés professionnels :

Animateur-coordonnateur, Animateur de réseau, Agent de développement, Coordonnateur de projets dans des struc-
tures telles que les Centres Sociaux, Maisons de Jeunes, Associations de Jeunesse et d’Education Populaire, Services
Jeunesse des municipalités...

BPJEPS - Animation sociale ou Loisirs Tous Publics

Dipléme délivré par le Ministére de la Jeunesse et ses Sports (validation de niveau 1V)

La formation se déroule en unités capitalisables avec possibilité de VAE totale ou partielle.
Public :

Salarié, Demandeur d’emploi

Prochain démarrage :

Animation Sociale : le 24 septembre

Loisirs Tous Publics : le 17 septembre

Contact : Florence DUPONT — www.efas.fupl.asso.fr - Tél : 03 20 58 15 40
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CEPI Management et I' [IESEG s’associent pour créer

un pole d’excellence en formation continue
« Executive & Management ».

La Chambre de Commerce et d’Industrie Grand Lille, I' IESEG, membre de I'Université Catholique de Lille et
CEPI Management, ont décidé de s’associer pour constituer un pdle d’excellence dédié a la formation pro-
fessionnelle continue des cadres et dirigeants.

Ce partenariat va permettre aux entreprises de bénéficier d’une offre élargie en matiere de formation et d’ac-
céder a une expertise renforcée dans les domaines de la stratégie et de

Pinternational.

Un nouveau péle d’excellence pour ’Euro Région

Ce podle unique en France, apporte aux entreprises une offre originale, combinant le savoir-faire reconnu
dans I'entrailnement de cadres et dirigeants propre a CEPI Management et I'expertise académique et inter-
nationale de I' IESEG, membre de la Conférence des Grandes Ecoles.

Il permettra notamment d’élargir la dimension multiculturelle des cadres et dirigeants, en intégrant par exem-
ple davantage d’intervenants étrangers. La constitution de ce pdle répond a une volonté de développement
des partenaires :

Pour CEPI Management, ce partenariat va permettre de renforcer son offre de formation et de maintenir et
développer une offre de pointe au bénéfice des entreprises de 'Euro Région. Cette association donne a I
IESEG de nouvelles opportunités de contacts avec les entreprises et 'occasion de renforcer le contenu de
ses programmes en s’appuyant sur I'expérience pratique de CEPI Management.

Pour la Chambre de Commerce et d’'Industrie Grand Lille, ce nouveau pdle constitue un atout supplémentai-
re pour le développement économique de I'Euro Région.

CEPI Management SAS en quelques mots :
CEPI Management, filiale de la CCI Grand Lille, entraine et accompagne les hommes depuis plus de 50 ans
pour développer et faire grandir I'entreprise. L’entreprise s’adresse a tous les managers de I'entreprise, de
la direction générale a la maitrise.
En croissance continue depuis 7 ans, I'entreprise est forte d’une équipe de 12 consultants et accueille plus
de 1 500 stagiaires par an.
Elle propose six cycles d’entrainement dont le prestigieux CPA EMBA, plus de 30 stages inter entreprises
et mene chaque année une centaine d’actions sur mesure. Par ailleurs, CEPI Management exerce des
activités de conseil et de coaching.
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Instituts transversaux

Pluridisciplinarité et transversalité sont deux spécificités de notre ensemble
universitaire.

Dans un environnement complexe marqué de plus en plus par I'internationali-
sation, c’est un point stratégique de développement de I’Université pour I’a-
venir :

- la création de formations et de programmes de recherche pluridisciplinaires
et transversaux.

En cette rentrée 2007, quatre réalisations phares

* En 2005, création de I'Institut de ’Entrepreneuriat, chargé de développer 'esprit et 'envie d’entrepren-
dre chez tous les étudiants, quelles que soient leurs filieres. En 2006-2007 : 3500 étudiants formés a I'en-
trepreneuriat ; participation au salon Créer, les 10, 11 et 12 septembre dernier.

Contact Francis Deplancke 03 20 13 47 41. francis.deplancke@icl-lille.fr

* En mars 2007, création de I'lnstitut du Sensoriel, réseau transdisciplinaire regroupant des compétences
(dans un premier temps ISA, HEI, GHICL et Faculté Libre des Lettres et Sciences Humaines) liées aux sens,
pour répondre a des préoccupations d’amélioration de la qualité de vie. Les recherches, formations et exper-
tises mises en ceuvre concernent des thématiques inscrites dans les poles de compétitivité, dans les domai-
nes de la santé, des perceptions sensorielles... (contact : Thomas Devillers - t.devillers@isa-lille.fr

* En 2007, création de I'Institut de Formation a I’Hygiéne réunissant les compétences du GHICL (Groupe
Hospitalier de I'ICL), du CNAM, le lycée Ozanam.

Formation continue, audit et conseil dans le champ d’action de I'Hygiéne dans différents secteurs d’activités
secteur hospitalier, tertiaire, commercial, industriel...

Contact : icl-entreprises@icl-lille.fr

* En juin 2007, création de I'Institut du Développement Durable et Responsable, chargé de développer
des connaissances et des technologies dans ce domaine, et les partager, au sein de I'Université. Des plans
d’actions sont en cours d’élaboration en pédagogie, recherche et vie étudiante. Un centre de ressources et
un réseau d’échange vont étre proposés. Le management du développement durable et responsable au
sein de I'Université va se traduire par plusieurs chantiers : gestion des ressources, gestion des déchets, poli-
tique d’achats, gestion du patrimoine... Rappelons aussi que I'Université est le premier établissement d’en-
seignement supérieur frangais a avoir adopté un Plan de Déplacements pour ses personnels et ses étu-
diants, afin de privilégier les alternatives a la voiture particuliére.

Contact : benoit.bourel@icl-lille.fr
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Institut du Développement Durable et Responsable

Un réseau transdisciplinaire animé par une équipe compétente dans le champs du développement durable
pour responsabiliser, se construire une identité personnelle et professionnelle, développer des connaissan-
ces et des technologies et les partager.

Une démarche innovante impliquant et mobilisant I'ensemble de I'Université (5000 salariés, 18.000
étudiants, 30.000 visiteurs/an), les établissements de recherche et d’enseignement supérieur et les hopi-
taux, ainsi que les partenaires institutionnels et industriels.

¢ 5 chantiers
1. la pédagogie du développement durable et responsable,
2. la promotion des initiatives étudiantes,
3. 'animation de la recherche,
4. la création d'un centre de ressources interne - réseau d’échange,
5. 'exemplarité par la mise en ceuvre d’actions sur les thémes suivants :
> |a gestion des déchets,
> |a responsabilité sociale,
> |a gestion des ressources,
> |a politique d’achats,
> |e patrimoine,
> |a mobilité et les déplacements

Axe 1 : la pédagogie du Développement Durable et Responsable

> Apporter a 'ensemble des futurs cadres sortants de 'UCL des bases de connaissances et démontrer I'im-
portance d’'un management responsable dans toute activité professionnelle.

> Former en interne chaque salarié (des services techniques aux services administratifs en passant par les
enseignants - chercheurs) aux pratiques responsables.

> Formation continue des enseignants du secondaire.

> Formations a destination des professionnels.

Axe 2 : La vie associative étudiante

> Créer un événement annuel permettant de mobiliser et de fédérer 'ensemble des étudiants de I'Université.
> Organiser un prix de la meilleure initiative étudiante qui permettra d’inciter les étudiants a impliquer leur
établissement dans la démarche globale de développement durable.

Axe 3 : Animation de la recherche

> Développer les activités de recherche des équipes existantes autour de thématiques faisant appel a des
compétences transversales : scientifiques, technologiques, sciences humaines et sociales.

> Développer I'expertise de I'UCL en matiére de développement durable.

Axe 4 : Centre de ressources interne - réseau d’échanges

> Elaborer un guide de compétences en recherche, expertise, pédagogique, recherche, appels d'offres, évé-
nements...)

> Développement des liens avec les réseaux externes y compris internationaux.

Axe 5 : Management du Développement Durable : Campus durable.

Contact : Benoit Bourel : benoit.bourel@icl-lille.fr ou 03 20 13 41 44
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Institut du Sensoriel

L'Institut du Sensoriel est un centre d’expertise, de recherche et de formation composé d’'une équipe trans-
disciplinaire regroupant des compétences liées aux sens, visant a répondre a des préoccupations
d’amélioration de la qualité de vie et de bien-étre.

L'Institut du Sensoriel regroupe différents établissements de I'Université Catholique de Lille :

Groupe ISA > Analyse sensorielle et tous domaines liés a I'agroalimentaire et au marketing (études qualita-
tives/quantitatives, gestion de l'innovation...)

HEI > Sciences de la couleur, contrdle textile, expertises en BTP, polymeéres,
chimie, matériaux, développement logiciel et approches de modélisation et de
conception

FLSH > Ergonomie cognitive, psychologie du travail, interface Homme/
Machine, construction du sens et son interprétation (liée a la notion d’usage).

GHICL > Ergonomie, problématiques liées a la santé et au handicap.

Chacune de nos thématiques vient en appui d’au moins un des pdles de compétitivité de la région Nord Pas
de Calais :

* Perceptions sensorielles : physiologie et pathologies (NSL...)

» Handicaps, déficiences sensorielles et dépendances (NSL...)

» Confort, bien étre, bien aller (UP-TEX...)

¢ Influence du contenant sur le contenu (MAUD...)

* Ambiance (I-TRANS...)

» Retranscriptions sensorielles (PICOM...)

Contact : Thomas Devillers - t.devillers@isa-lille.fr
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Institut de ’Entrepreneuriat

Entrepreneuriat, création d'entreprises : un progrés humain, économique et social
1/ Pourquoi avoir développé I'entrepreneuriat a I'Université Catholique de Lille ?

» L'entrepreneuriat et la création d'entreprises constituent I'une des priorités stratégiques de I'Université,
pour développer de fagon pérenne l'esprit et I'envie d'entreprendre chez I'ensemble des 18 000 étudiants
quels que soient leur niveau et leur filiere de formation (management et gestion, ingénieurs, droit, commu-
nication, lettres et sciences humaines, santé, social, sciences et technologies...).

* L'Institut de I'Entrepreneuriat, créé en 2005, est en fait un grand programme transversal, avec neuf axes
d'actions mis en ouvre par les Ecoles, Facultés et Instituts, notamment en pédagogie.

* L'entrepreneuriat est un enjeu de formation humaine et de progrés humain. S'engager, créer, prendre
et gérer des risques, oser, persister, prendre ses responsabilités, conduire une équipe, s'ouvrir aux autres...
Toutes ces valeurs de I'entrepreneur sont les valeurs que la formation humaine, mise en ouvre a la Catho
depuis de nombreuses années, apporte aux jeunes. Devenir entrepreneur, ou s'installer en libéral, constitue
aussi un choix de vie et un facteur d'épanouissement personnel.

* L'entrepreneuriat et la création d'entreprise sont un enjeu de progrés économique et social. Il faut créer
des entreprises dans notre région Nord-Pas de Calais, revivifier le tissu des PME-PMI, préparer les jeunes
a s'intéresser aux PME-PMI, a reprendre des entreprises commerciales, artisanales, industrielles, de servi-
ce... On estime qu'en France, 10 a 15 % des jeunes ont un profil entrepreneur. La sensibilisation a I'entre-
preneuriat permet a ces jeunes de révéler ce profil, et la formation a la création d'entreprises permet a cer-
tains d'entre eux - au plus grand nombre d'entre eux - de passer a l'acte. Tous les champs de I'économie
sont concernés, y compris lI'économie sociale et solidaire qui représente 10 % des emplois dans notre
région.

2/ 2005-2007 : quels résultats ?

-> Plus de 30 modules pédagogiques et 3 000 étudiants sensibilisés et formés par an :

Grace au soutien actif des partenaires (notamment la Caisse des Dépdts, la Chambre de Commerce et
d'Industrie de Lille Métropole, des Banques et des Méceénes), nous avons pu soutenir l'effort pédagogique
développé par les Ecoles, Facultés et Instituts : financement de l'ingénierie et du temps de nouveaux ensei-
gnants, accompagnement des étudiants...

Des nouveaux axes sont mis en ouvre : entrepreneuriat technologique a I'lSEN ; - entrepreneuriat social a
I'Institut Social Lille Vauban et a I'Ecole de Formation d'Animateurs Sociaux ; - créer son entreprise de com-
munication a I'lSTC ; - la "faculté d'entreprendre" a la Faculté Libre des Sciences et Technologies" ; - modu-
le de création d'entreprise en 5™ année a HEI. A noter que la pédagogie est progressive : - sensibilisation
pour tous les étudiants en début de cursus, approfondissement et perfectionnement pour les étudiants
volontaires en milieu et fin de cursus.

-> 100 projets de création d'entreprise réalisés en 2006/2007, dans le cadre de modules "création d'en-
treprises" de fin de cursus, avec élaboration d'un "plan d'affaires" (Business Plan) présenté a un jury.

-> 15 % des diplomés de 'ESPEME et 30 % des diplomés de I'ITIAPE créent leur entreprise

-> 50 enseignants mobilisés

Les pédagogies développées font appel a 30 enseignants (professeurs, professionnels) déja présents ou
recrutés depuis 2 ans.

D'autre part, 20 enseignants ont participé en 2006 a I'opération "Echanges" : sensibilisation réciproque des
chefs d'entreprise et des enseignants (1 jour en binbme a I'Université, 1 jour en binbme dans I'entreprise).
20 autres enseignants participent a cette opération en 2007.
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-> Six clubs d'entrepreneurs étudiants créés : IESEG (Next'leseg) - EDHEC (Total Edhec Entreprendre)
- ISA (Réal'lsa) - ISEN (Biz'lsen) - ISTC (Créa'entreprises) - ESPAS-ESTICE (E2CE).
Deux autres clubs sont en projet cette année.

-> 100 créateurs d'entreprises mobilisés, pour apporter leur t¢émoignage devant les étudiants, participer a
des jurys, accueillir des étudiants pour un Temps Fort... lls viennent notamment des réseaux Nord
Entreprendre, IRD Nord Création et CJD.

3/ Quels projets et progrés pour les années qui viennent ?

-> |dentifier les créateurs et repreneurs issus des Ecoles, Facultés et Instituts de la Catho.

Une investigation est en cours pour connaitre précisément, parmi les 10 derniéres promotions de diplémés,
ceux qui ont créé et repris une entreprise. Cette identification permettra de mobiliser ces chefs d'entreprise
pour témoigner, pour accompagner des étudiants...

-> Mettre en oeuvre une recherche sur I'impact des pédagogies de I'entrepreneuriat sur la création effective
d'entreprise par les étudiants et les jeunes dipldmés (collaboration avec I'Université Catholique de I'Ouest a
Angers notamment).

-> Accompagner les étudiants qui veulent créer.

Certains étudiants ont une idée de création, d'autres un pré-projet, d'autres encore un projet plus précis.
Nous mettons en ouvre cette année un dispositif d'accompagnement :

- implication des membres de Total Edhec Entreprendre (Club d'entrepreneurs étudiants) pour accompagner
les étudiants ayant une idée ou un pré-projet ;

- implication des enseignants de chaque établissement pour accompagner les étudiants et les faire passer
du pré-projet au projet ;

- création de bourses (fonds d'amorgage) pour permettre a des étudiants ayant un pré-projet de finaliser leur
plan d'affaires, voire de créer effectivement leur entreprise.

-> Développer la collaboration pédagogique avec les lycées (sensibilisation a I'entrepreneuriat pour les BTS
du Lycée Saint Jean-Baptiste de la Salle a Lille), avec I'Association Entreprendre pour apprendre (mini entre-
prises dans les colleges et les lycées).

Contacts : Francis DEPLANCKE, Directeur - Patrick BOURGUIGNON, Directeur adjoint -
Catherine DERVAUX - Didier GESP - Hervé VANDERHAEGEN - Aude MEUNIER
entreprendre@icl-lille.fr « Tél. : 03 20 13 41 97
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Institut de Formation a I’'Hygiéne

e Champ d’action
* L’hygiéne en métier de soin.
* L’hygiéne et la propreté.
* L’hygiéne alimentaire.

Secteurs d’activités
» Secteur hospitalier.
* Tertiaire (bureaux...).
* Immeublesd’habitation.
* Industrie (lourde,électronique...).
* Industries agroalimentaire, pharmaceutique...
» Centres de soins (hopitaux, cliniques, maisons de retraite...).
» Grandes surfaces commerciales.
» Locaux recevant du public (écoles...).

Partenaires :
* Institut Catholique de Lille
* Groupe ISA
» Groupe Hospitalier de I'Institut Catholique de Lille
* Cnam (Conservatoire national des Arts et Métiers)
* CTIP Conseil

* Lycée privé Ozanam

contact :
60 boulevard Vauban ¢« BP 109 - 59016 Lille Cedex
Tél : 03 59 31 50 04 - icl-entreprises@icl-lille.fr « www.icl-lille.fr
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Bibliothéques

* Bibliothéque Universitaire Vauban

La Bibliothéque Centrale de I'Institut Catholique de Lille et la Bibliothéque de Droit d’Economie et de
Gestion - BDEG - ont regroupé leurs activités pour fonder la Bibliothéque Universitaire Vauban
a compter du 1° septembre 2007, 60 rue du Port.

Les espaces et les outils :

- 1.360 m?

- 31 ordinateurs connectés a Internet et 1 poste pour la lecture des CDROM
- Connexion WIFI dans toute la bibliothéque

- 212 places de travail

- 4 salles de travail de groupe de 6 places

- 8 places de formation

- Soit un total de 244 places de travail

Fonds documentaire

Libre acces et réserve locale :

- 35.000 en Droit, Economie et Gestion

- 20.000 en Sciences humaines et lettres et en Théologie (en provenance de la Bibliothéque Centrale de
I'Institut Catholique de Lille)

- 622 titres de revus en cours d’abonnement « papier » dont 460 titres accessibles en libre accés

+ de 2.000 collections de revues en archives

- 15 bases de données dont 7 en Economie-Gestion qui donnent accés a une documentation numérique
diversifiée dans les domaines d’enseignement et de recherche des écoles et facultés.

En magasin :
300 000 volumes depuis 1811 + de 100 000 fascicules de revues.

Accueil

- Au rez-de-chaussée le prét et le retour de documents et les réservations

- A la mezzanine un espace de renseignements bibliographiques et une aide ou formation per-
sonnalisée a la recherche documentaire (11h-17h)

- Au 1 étage une banque de demande et retrait de documents archivés — sur place dans la réser-
ve locale - ou en magasin.

Les horaires
Du lundi au vendredi de 9h a 19h30. Et le samedi de 9h a 13h

* Bibliothéque du Patrimoine

Un fonds patrimonial précieux - avant 1810 - géré par la Bibliothéque du Patrimoine qui entretient avec la
Bibliothéque universitaire des liens étroits.
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* Bibliothéque Numérique en Réseau (BNR)

Projet établi sur la période 2006-2011, il évoluera progressivement avec la mise en place échelonnée d'ou-
tils et de services. La BNR est aujourd’hui en phase lll (phase de déploiement).

Le 4 septembre 2007 verra apparaitre le portail MediaView qui comportera quelques premiéres fonctionna-
lités (acces anonyme, acces par authentification, OPAC = catalogue collectif en ligne des bibliotheques,
agrégateur de presse... ) ; le SIGB Virtua (systéme de gestion de bibliothéque), certes destiné aux biblio-
thécaires, cependant sans lequel aucun catalogue collectif ne peut étre proposé dans le portail.

lls seront compléter au fur et a mesure de I'avancement du projet (catalogues d'autres bibliothéques,
recherche fédérée... ).

Des formations sont prévues pour les administrateurs, ainsi que pour les documentalistes-bibliothécaires
afin de prendre en main ces nouveaux outils.

Le cceur de métier de l'université est I'enseignement, c'est pourquoi la BNR cible prioritairement les étu-
diants et représente un support utile pour les enseignants, les enseignants-chercheurs et les directions des
établissements adhérents.

Les objectifs sont multiples et sont rendus possibles grace au réseau informatique :

* localiser facilement les ressources documentaires de I'UCL (OPAC, recherche fédérée... ) ;

 permettre l'acces aux ressources quelque soit le lieu (sur place, chez soi, a I'étranger... ) et I'heure ;

* apporter une aide aux apprenants qu'ils travaillent seuls ou en groupe (au méme endroit ou en relation
distante les uns avec les autres) grace au réseau informatique ;

« aider a la publication, a la diffusion des ressources et des productions pour les enseignants, chercheurs
et étudiants (dép6t de mémoires, de théses, d'études, de rapports... ) ;

» promouvoir la coopération entre les établissements de l'université (mutualisation des ressources... ) et
favoriser la collaboration avec des partenaires extérieurs (normalisation des échanges de données docu-
mentaires... ) ;

* participer a I'image de l'université et de ses établissements.

Thierry Sobanski (HEI)
et Dominique Penez (BU Vauban)
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International

L’ouverture internationale de I’'Université Catholique s’amplifie avec
* une augmentation sensible de la mobilité étudiante :

-> 2.900 étudiants francais en séjour a I’étranger

-> 1.400 étudiants internationaux accueillis,
* une augmentation du nombre des professeurs internationaux notamment dans les
écoles de management EDHEC et IESEG (75 % du corps professoral non frangais),
* un développement des “Twinning programs” a I'l[ESEG et a I'ISA,
* le succeés des universités d’étée “Summer program?,
* Enfin la coopération avec les pays du sud pour la mise en place de formation et
d’ingénierie pédagogique : Institut Catholique de Yaoundé, Notre Dame d’Haiti, IST
de Pointe Noire, Madagascar...

* Forte croissance de la mobilité internationale des étudiants en 2006/2007

*Mobilité étudiante : bilan global 2006-2007

En effet pour 'ensemble de I'Université, on dénombre au total 1.300 séjours d’études a I’étranger, (dont
650 séjours Erasmus) et 1.600 stages a I’étranger.

Notre Université a accueilli 1.400 étudiants venant de 86 pays, dont 380 Erasmus, 170 dans le cadre des
conventions globales, 390 dans le cadre d’accords propres aux Facultés et Ecoles.

» Programme CREPUQ : France - Québec

La convention qui lie I'Université Catholique de Lille et la CREPUQ (Conférence des Recteurs et Présidents
des Universités du Québec) permet la mobilité d’étudiants sans I'exigence de réciprocité.

En 2006-2007, le Service Relations Internationales a traité 51 dossiers de candidature d’étudiants (prove-
nant de 3 établissements : FLSH - HEI - ISEN) en travaillant en lien avec 10 universités québécoises.

» Programme d’échange d’étudiants de I'Université Catholique de Lille (conventions globales)

113 étudiants provenant de FLSH, FLD, FLSEG, FLST, EDHEC, ESPEME, IESEG, HEI, ISA, ISTC ont étu-
dié un ou deux semestres dans 28 universités partenaires (Australie, Etats-Unis, Canada, Mexique, Japon,
Philippines, Chine, Inde) au cours de 'année universitaire 2006-2007.

En échange 170 étudiants ont été accueillis dans les Facultés et Ecoles.

» Programme européen ERASMUS

La Charte Universitaire Erasmus coordonnée par le Service Rl a permis a 226 étudiants de FLD, FLM,
FLSEG, FLSH, FLST, HEI, IESEG, ISEN, ISLV, ISTC d’effectuer un séjour d’études de 3 a 12 mois dans des
universités européennes partenaires. Dans le cadre de ces échanges, 173 étudiants Erasmus ont été
accueillis au cours de I'année académique.

A signaler : 19 missions d’enseignement d’'une semaine (TS Erasmus), assurées par des professeurs de :
FLSEG, FLSH, HEI, ISLV, IFP Cambrai, IFP Lille, Département d’Ethique.

Rappelons aussi qu'il existe 3 autres Chartes Erasmus au sein de la Catho (Groupe EDHEC, Groupe ICAM,
ISA FESIA).
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e Accueil des étudiants internationaux en 2007-2008

» Sessions d’accueil du premier semestre

103 étudiants internationaux ont participé aux sessions d’accueil organisées les 6 et 12 septembre 2007 par
le Service Relations Internationales.

Ces étudiants sont originaires de 20 pays : Allemagne, Belgique, Espagne, Finlande, Grande-Bretagne,
Italie, Pologne, Suéde, Slovaquie, Slovénie, Chine, Japon, Inde, Turquie, Philippines, Canada, Etats-Unis,
Porto Rico, Mexique, Chili.

lls effectuent un séjour d’études dans 7 établissements : Faculté libre des Lettres & Sciences Humaines,
Faculté libre des Sciences Economiques & de Gestion, Faculté libre de Droit, Faculté libre de Médecine,
Faculté libre des Sciences & Technologies, ESPEME, ISA.

Au programme : présentation de I'Université, intervention de représentants de 'AEU et de la Fédé, intro-
duction a la communication interculturelle, visite du campus, distribution du guide d’accueil, d’'une docu-
mentation touristique et culturelle, repas le soir au Restaurant Universitaire.

Deux autres sessions d’accueil auront lieu les 20 et 27 septembre 2007.

* Universités d’été
Aprés le succes de I'édition "université d'été 2007" qui a accueilli plus de 75 étudiants, I'UCL diversifie encore
son offre de formation en 2008.

Outre les options déja proposées :
- études européennes
- littérature et culture frangaises
- sciences de l'ingénieur (en collaboration avc I''SEN)

un parcours "économie et gestion" sera mis en place en collaboration avec I'lESEG.
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Immobilier

Pour accompagner I’accroissement des effectifs, le parc immobilier se rénove et se
rationnalise.
Les chantiers réalisés durant ces deux derniéres années.

* Hotel Académique
* poursuite de I'aménagement avec la structuration des facultés :
- au rez-de-chaussée : la Faculté Libre de Droit
- au 1* étage : la Faculté de Théologie
- au 2°™ étage : la Facuté Libre de Sciences Economiques et de Gestion
- au 3™ étage : la Faculté Libre des Lettres et Sciences Humaines

Aménagement d’espaces de convivialité
- cafétéria,
- salle de restauration du personnel,
- salle d’exposition.

* Au 41 rue du port, regroupement des centres de recherche
- CRESGE au 4°™ étage
- département d'éthique au 5°™ étage

* Campus St Raphaél - bd Vauban
- rénovation du Batiment G pour accueil de 'ESF
- rénovation et extension de I'ISTC

* Campus St Camille, St Jean-Baptiste de la Salle :
- transformation de I'ancien hopital St Camille en résidence étudiants AEU et plateaux pédago-
giques pour IKPO

* HEI - 13 rue de Toul - rénovation de I'entrée / création de laboratoires pédagogiques de chimie dans les
locaux HEI rue Norbert Segard (Bat H)
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Saison culturelle

Au cceur de la Métropole, et en partenariat étroit avec les structures culturelles munici-
pales et régionales, I’Université Catholique de Lille propose a tous les publics de
partager I’émotion de grandes rencontres culturelles, autour de la musique, du théa-
tre, mais aussi des expositions et des débats.

Une saison culturelle marquée par notre spécificité universitaire, c’est-a-dire notre
mission de pédagogie et de recherche auprés des étudiants mais aussi des lycéens
et des collégiens.

< Expositions

* Du 15 au 5 octobre : exposition de cartes anciennes sur le théme “Places fortes, citadelles, plans de
bataille du XVII° et XVII° siécle” (en lien avec la bibliothéque centrale).

* Jeudi 20 septembre a 18h30, salle des Actes, conférence, en partenariat avec la Ville de Lille, le CAUE,
les Archives départementales du Nord et I'association des Villes Fortifiées, "La France de Vauban" avec
Etienne Poncelet, architecte en chef des monuments historiques et Robert Bornecque, professeur émérite
d'histoire de I'art a I'Université de Grenoble.

* En octobre : expositions photos.

* En novembre : lecture de textes avec le Grand Bleu (FLSH)

* En décembre : exposition d’art contemporain avec I'association Lasécu.

* 25 février au 20 mars 2008 : “Anatomie en cire et en os” (Daniele Ponchaux en lien avec la FLM et la
bibliothéque centrale).

* 25 mars au 21 avril 2008 : exposition sur les oiseaux (en lien avec la FLST et le Musée d'Histoire
Naturelle).

® Evénements
* Du 8 au 13 octobre 2007 - Semaine de la Science (FLST)

< Concerts

* Mercredi 30 janvier 2008 - Orchestre La Folia.
e Jeudi 29 mai 2008 - Choeur universitaire.

< Questions d’actualité

* Vendredi 28 septembre a 20h Conférence Carrefour économique et social - salle des Actes "Le déve-
loppement durable : un choix de vie" par Héléna Lasida, chargée de mission Justice et Paix France,
maitre de conférence a la Faculté de Sciences Economiques et Sociales de I'Institut Catholique de Paris.

* Lundi 1° octobre a 20h - salle des Actes - Téléthon et foi chrétienne : un compromis impossible ? avec
Mgr Gérard Defois, Evéque de Lille, Chancelier de I'Université, r Jean Callens, Médecin et le P. Dominique
Greiner, Directeur du département d’Ethique de I'Université Catholique de Lille.

¢ Lundi 8 octobre a 18h, conférence de rentrée avec Jacques Barrot, Vice-Président dela Commission euro-
péenne, en charge des transports “L’Europe n’est pas ce que vous croyez”. Conférence organisée dans
le cadre des rendez-vous de I'ISEN.

¢ 20 novembre “Le corps médical a I'horizon 2011” par le Pr Nicolas.

* 31 janvier 2008 “Les bouleversements psychologiques au XXI*™ siécle”, Xavier Renders, Vice-Recteur ,
Université Catholique de Louvain.

* Mars 2008 “Santé et équilibre de vie des étudiants” avec Marie Choquet, chercheur a 'INSERM.
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< Ateliers culturels

La culture participe de plein droit au développement humain et a la formation intégrale de la personne. Elle
contribue a l'apprentissage de la citoyenneté, au développement du lien social et au renforcement du dialo-
gue entre les cultures.

Dans cette perspective, le développement des ateliers de pratique artistique se poursuit avec, pour certains,
la spécificité d’une ouverture a tous les publics : étudiants, enseignants et personnels de I'Université, per-
sonnes extérieures...

Pour les étudiants, dans le cadre du processus de Bologne, la participation aux ateliers peut étre validée
dans le cadre des cursus.

Sont proposés, pour I’année 2007-2008

e Le choeur universitaire est placé sous la direction de deux professionnels, Pierre-Yves Gronier et
Catherine Blary.

Il se réunit, en période universitaire, tous les jeudis soirs de 19h a 21h.

[l est ouvert a toute personne aimant chanter et souhaitant vivre une expérience artistique collective.

Il réunit des chanteurs chevronnés mais aussi des débutants qui ne lisent pas la musique.

Pour les étudiants, il peut étre validé comme un module d’ouverture, mineure de culture générale, compte
tenu de I'implication, des apprentissages effectués, et de 'accompagnement pédagogique...

Plusieurs concerts sont donnés, par an, en France et dans I'Eurorégion.

Pour 'année 2007-2008, premiére rencontre du choeur universitaire le jeudi 27 septembre 2007 a 19h,

« Vous aimez chanter, venez découvrir votre voix ! »
Au programme de 2007-2008 :
cheeurs célebres d’opéra ; choeurs célébres de films.

o L’Atelier Théatral

Objectifs :

Il s'agit de sensibiliser les étudiants au théatre comme art vivant, en proposant de s'initier de fagon conjointe
au travail de l'acteur et au travail de spectateur.

De mener ce travail avec un comédien professionnel : Madeleine Mainier de I'équipe artistique du Théatre
du Nord.

Partenariat :

Il s'agit d'une collaboration entre I'Université Catholique de Lille, I''SEN et le Théatre du Nord.

» L'école du spectateur : les étudiants suivent un parcours de découverte du théatre : le lieu, les répé-
titions, les représentations.

Visite du théatre et rencontre avec le personnel du théatre.

Abonnement a cinq spectacles.

Rencontre avec des comédiens et/ou metteurs en scéne de ces spectacles.

 L'atelier de pratique théétrale : les étudiants se forment au métier de comédien.

Déroulement :

L'atelier artistique théatral est ouvert a tous les étudiants de I'Université Catholique de Lille et validable dans
les cursus de formation. Il alternera un travail de plateau et un travail d'analyse et d'exploitation des specta-
cles.

Présentation publique du travail de I'atelier au Théatre du Nord le samedi 26 avril 2008.

Il fonctionnera d’octobre 2007 a fin avril 2008,
le jeudi de 19h a 21h, a I’'Université Catholique de Lille,
60 Bd Vauban.
Réunion d’information et d’inscription
le 27 septembre 2007 a 19h
a I’Université Catholique, 60 Bd Vauban.
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Université Catholigue de Lille

Ensemble, Innovons

Dans un contexte de recherche de ressources indispensables pour assurer le déve-
loppement, I’'Université Catholique de Lille prend l'initiative de poursuivre une cam-
pagne de financement de projets innovants avec des fonds mécénats d’entreprises.

Pour mémoire, la précédente campagne « Ensemble, Béatissons Demain », 1998-
2003, avait réuni 43 partenaires pour un montant de 6 M . L’Université Catholique
de Lille a été la premiére Université a mener une telle campagne.

OBJECTIF

La présente campagne « Ensemble, Innovons », 2005-2010, a un objectif de 10 M€.
A ce jour, 38 partenaires, entreprises et personnalités, se sont engagés
sur 5 ans pour un montant de 7.571.951 €.

LES AXES DE DEVELOPPEMENT

L'Université Catholique de Lille, 6 facultés et 30 écoles, a choisi un ensemble d’axes stratégiques pour déve-
lopper des initiatives d’envergure, originales et porteuses pour I'avenir, et donner une impulsion nouvelle a
la dynamique de formation, de recherche et de service a la société de I'Université Catholique de Lille.

Les partenaires sollicités se déterminent aussi sur ces axes qui peuvent correspondre a leurs préoccupa-
tions.

UN RESEAU DE PARTENAIRES

Les Facultés et les Ecoles sont déja trés en lien avec les entreprises par les stages, les travaux d’étudiants,
les contrats, la taxe d’apprentissage...

Les partenaires de la campagne deviennent un ensemble d’entreprises et d’organismes plus impliqués avec
'ensemble de 'UCL et aussi dans des développements adaptés a leurs besoins.

LISTE DES PARTENAIRES

AFM - BANQUE POPULAIRE DU NORD - BANQUE SCALBERT DUPONT - BNP PARIBAS - BUREAU
CONFORT PLUS - CAISSE D’EPARGNE DE FLANDRE - CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS -
CHAMBRE DE COMMERCE ET DE LINDUSTRIE DE LILLE METROPOLE - CIL 62-59 - Groupe CMH -
CREDIT AGRICOLE NORD DE France - CREDIT DU NORD — DALKIA - EIFFAGE — GROUPE GHI - LA
FLANDRE ASSURANCES - Philippe LAMBERT - LA MONDIALE - LE CREDIT LYONNAIS - Association
LEROUX Développement - LESAFFRE & Cie - NORAUTO - PORTICUS - RABOT DUTILLEUL - ROQUET-
TE Fréres - SOCIETE GENERALE - URCEF — VERSPIEREN - ACEA S.A.- 9 Anonymes...
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LISTE DES PROJETS FINANCES
PAR LA CAMPAGNE « ENSEMBLE, INNOVONS »

Université moteur du développement économique

* Institut du Développement Durable et Responsable

* Institut du Sensoriel

* Institut de I'Entrepreneuriat

» Chaire Habitat.

» Contribution aux poles de compétitivité développement et recherche
» Po6le Handicaps, Dépendance et Citoyenneté

Université ouverte au monde et aux questions de société

« Structuration d'un pdle de recherche et de formation sur les questions d'éthique familiale

» Ethique financiere

» Centre de recherche « Politique, société, culture et religion »

* Micro et Nanobiosciences

» Mise au point et validation d’outils en écotoxicologie

» Plateforme de recherche pour la commande a distance d’entités mobiles distribuées

» Création d’'un centre de dépistage et de prévention des maladies cardio-vasculaires du diabéte et de
I'obésité en association avec la Fondation « Coeurs et Artéres »

» Du génotypage d'organismes microscopiques a I'analyse qualitative d’'une eau

» L’analyse des questions éthiques autour des phénoménes de dépendances et des conduites addictives
» Enjeux éthiques des nouvelles modalités de la recherche clinique

+ MUSE, Mutations Sociales et Economiques

Université innovante en pédagogie

» Labellisation ECTS (European Credit Transfer System)

* Le réseau documentaire de I'Université Catholique de Lille

» Chaire leadership et management

» Performances des programmes de fidélisation dans la grande distribution.
* Investissements sportifs

» Développement des pédagogies dans le domaine de la santé

* Managers in vivo

» Espaces Ressources pédagogiques

» Développement d’un logiciel « Open source » de gestion de projet collaborative
» Développement d’expertise pour I'innovation

* IN LABO

Université engagée, citoyenne et solidaire

* Ouverture de I'Université : « Osons une grande école ! »
» Un service de jobs étudiants

» Des bourses au mérite

» Une salle d’exposition de I'Université ouverte au public

» Un espace culturel et citoyen a I'Hopital

* Un DVD du Choeeur Universitaire

« Solidarité avec I'Université Notre Dame d’Haiti

» Fonds d’Initiatives Locales

* Péle culture et lien social

23
Conférence de presse de rentrée Mardi 25 septembre 2007

Contact presse : Geneviéve Branquart - Tél. 03 20 13 40 91 - Mobile : 06 32 64 54 35 - e-mail : genevieve.branquart@icl-lille.fr



s
[/ 3 clmsa) e il

L’Université en chiffres

» 17.500 étudiants
* 6 Facultés (qui constituent I'Institut Catholique de Lille) :
- Faculté libre de Droit,
- Faculté libre des Lettres et Sciences Humaines,
- Faculté libre de Médecine,
- Faculté libre des Sciences Economiques et de Gestion,
- Faculté libre des Sciences et Technologies,
- Faculté de Théologie.

» Un Groupe Hospitalier de 700 lits et places autorisées
(St-Philibert, St-Vincent de Paul).
« 20 Ecoles et Instituts dont 6 écoles d'ingénieurs, 3 écoles de commerce et de
gestion, des écoles médicales et paramédicales, sociales, de cadres du tertiaire...
* 4 instituts transversaux : Institut de I'entrepreneuriat, Institut du sensoriel,
un Institut du développement durable et responsable, Institut “Handicaps, dépendance
et citoyenneté”.
+ 33 équipes de recherche (dont 7 associées au CNRS).
« un département d’Ethique (médical - économique - ingénieur).
» 300 accords de coopération et conventions avec I'étranger.
* une maison des relations internationales.
+ 300 associations étudiantes (bureaux des éléves, associations humanitaires,
culturelles, sportives...) dont 6 clubs d’entrepreneurs étudiants et 7 junior-entreprises.
* une bibliotheque numérique en réseau (BNR)
* une bibliotheque universitaire Vauban et 12 bibliothéques de secteurs.
* une maison de I'étudiant, un centre de soins (CPSU), un centre sportif (7 ha),
» Un campus universitaire au cceur de Lille sur 150 000 m? de surface utile
et 10 ha d’emprise au sol.
2.000 chambres et studios dans les résidences universitaires.
* une aumonerie étudiante et des antennes dans les établissements.
* un centre culturel : salle d’exposition, conférences, concerts, ateliers...
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Colloques, sessions
et séminaires

* Samedi 6 octobre 2007 : 1°° journée de Périnéologie - Faculté libre de Médecine - Amphi Teilhard de
Chardin.

contact : Périnice - secrétariat d’urologie Catherine Mailliet 115 rue du Grand But BP 249 - 59462 Lomme
cedex 03 20 22 50 50.

* Mardi 6 novembre 07 - Conférence “Economie de la Santé et vieillissement” organisée par le Collége des
Economistes de la santé sur le theme “Habitat et vieillissement”.

contact : CRESGE 03 20 13 40 60

¢ Jeudi 15 novembre 07 - Journée de I'Entrepreneuriat.

e Jeudi 22 novembre 07 - Journée de la Recherche

* Mercredi 5 et jeudi 6 décembre 07 - Journées des Economistes de la santé

* 16-17 janvier 2008 - Forum Entreprises et Avenir

* Samedi 19 janvier 2008 - “Une théologie politique chrétienne est-elle l1égitime ?” Colloque organisé par le
centre de recherche “Politique, société, culture, religion”

* 14, 15 février 2008 - Colloque “La santé : communiquer pour qui, pourquoi, avec quels enjeux ?
Spécificités et défis”. Contact / Cédric Routier au 03 20 87 96 75

25 ou 29 aoiit 2008. Congres international dans le cadre de I'année Internationale de la planéte terre (ISA-
FLST).
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